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Agentur für Arbeit Essen
Interner Service 
Team Ausbildung/Qualifizierung

Berliner Platz 10 | 45127 Essen 
www.arbeitsagentur.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Fachangestellte für Arbeitsmarktdienstleistungen 
(m/w)

 Duales Studium Bachelor of Arts (B.A.)

 Ausbildungsdauer: jeweils 3 Jahre |  
Beginn: jeweils 1. September eines Jahres

Was spricht für uns …

 Verantwortungsvolle Aufgaben zur Erfüllung des  
gesellschaftlichen Auftrags der BA

 Ein attraktives Arbeitsumfeld mit alternativen 
Arbeitsformen (z. B. Telearbeit)

 Vielfältige Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten  
in den Dienststellen der BA

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 ausgeprägte soziale Kompetenz und gute  
Kommunikationsfähigkeit besitzen

 Selbstständigkeit und Eigenverantwortung zeigen
 Kreativität und Einsatzbereitschaft zeigen

Bewerbt euch bitte …

 online

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Einstellungstest  

 zum Assessmentcenter

Wir bieten …

 2017/2018 eine Einstiegsqualifizierung (EQ) an 
 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an

Aldi GmbH & Co. KG
Regionalgesellschaft Mülheim
HR-Abteilung

Burgstraße 37 | 45476 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Nathalie Berger (Verkauf)

ALDI SÜD Dienstleistungs-GmbH  
& Co. oHG
HR-Marketing

Burgstraße 37 | 45476 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Katrin Otto (Büro)

ALDI International Services GmbH  
& Co. oHG
IAS HR

Mintarder Straße 36–40 | 45481 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Tanja Reuß (IT)

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Verkäufer und Kaufmann im Einzelhandel (m/w)
 Beginn: August / Oktober 2018

 Geprüfter Handelsfachwirt (m/w)
 Beginn: August / Oktober 2018

 Kaufmann für Büromanagement (m/w)  
in der Regionalgesellschaft Mülheim oder in der 
ALDI SÜD Dienstleistung

 Beginn: August / Oktober 2018

 Informatikkaufmann (m/w)
 Beginn: August / Oktober 2018

 Fachinformatiker für Systemintegration (m/w)
 Beginn: August / Oktober 2018
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Aldi GmbH & Co. KG

 Duales Bachelor-Studium
• Bachelor of Arts in International Business  

in der Regionalgesellschaft Mülheim
• Business Administration in der ALDI SÜD  

Dienstleistung
• Angewandte Informatik
• Wirtschaftsinformatik

Was spricht für uns …

 Aufstiegsmöglichkeiten nach erfolgreicher Ausbildung:
• Filialführungsnachwuchs
• stellvertretender Filialleiter
• Filialleiter
• Regionalverkaufsleiter (nach Bachelor + Masterstudium)

 Euch erwartet:
• eine umfassende Einarbeitung und Einblicke in  

unsere weltweit erfolgreiche Unternehmensgruppe
• abwechslungsreiche Aufgaben und die frühzeitige 

Übernahme von Verantwortung
• kollegiales Arbeitsumfeld
• überdurchschnittliche Vergütung zzgl. Urlaubs-  

und Weihnachtsgeld
• ALDI SÜD Akademie für interne Schulungen und 

Seminare
• krisensicherer Arbeitsplatz
• Möglichkeit, ein Auslandsemester im Rahmen  

des dualen Bachelor-Studiums zu absolvieren
• betriebliches Gesundheitsmanagement

 

Aldi GmbH & Co. KG

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 einen guten Schulabschluss (Ausbildung) bzw. eine gute 
allgemeine bzw. fachgebundene Hochschulreife oder 
Fachhochschulreife vorweisen können

 körperlich fit sind
 sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise haben
 Interesse am Lebensmitteleinzelhandel haben
 Eigenschaften wie: Zuverlässigkeit, Ehrlichkeit,  
Motivation, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative,  
Offenheit besitzen

Bewerbt euch bitte …

 online unter https://karriere.aldi-sued.de
 schriftlich  persönlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch

Wir bieten

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an 
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AUS DEM SIEPEN GRUPPE

Duisburger Straße 232 | 45478 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Katrin Lindemann | Telefon: 0208 / 500 74 
Mail: karriere@aus-dem-siepen.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Bestattungsfachkräfte (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Kaufmann für Büromanagement (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 regelmäßige interne Ausbildungs-Workshops
 Betreuung durch Ausbildungs-Mentoren
 Einblick in die Floristik & Gastronomie
 Übernahme nach der Ausbildung möglich, wenn die  

 sozialen & leistungsrelevanten Komponenten stimmen

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 Die AUS DEM SIEPEN GRUPPE gestaltet besondere  
Momente des Abschieds. Diese Form des Erinnerungs-
designs benötigt großes, persönliches Engagement. 
Deswegen suchen wir Nachwuchskräfte, die mit uns 
neue Wege gehen & mit Leidenschaft, Innovationswillen, 
Verantwortungsbewusstsein & Kreativität GEMEINSAM 
ERINNERUNGEN SCHAFFEN.

Bewerbt euch bitte …

 schriftlich / per Mail

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch 

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an

AOK Rheinland / Hamburg – 
Die Gesundheitskasse
Regionaldirektion Essen – Mülheim an der Ruhr 

Friedrich-Ebert-Straße 49 | 45468 Mülheim an der Ruhr 
www.rh.aok.de

Ansprechpartner:
Jens Hoffacker | Telefon: 0201 / 20 11-157

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Sozialversicherungsfachangestellte (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 Verschiedene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 (Fachwirt / Betriebswirt)

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 kommunikativ, teamfähig, aufgeschlossen und  
interessiert sind

Bewerbt euch bitte …

 online 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Einstellungstest 

 zum Assessmentcenter
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Bildungszentren  
des Baugewerbes e. V. (BZB) 

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 Interesse an einer Ausbildung in einem der vielfältigen  
 und interessanten Bauberufe haben

 handwerkliches und technisches Geschick mitbringen
 bei jeder Witterung gerne im Freien arbeiten

Bewerbt euch bitte …

 schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch  zum Praxistest

Wir bieten …

 2017/2018 eine Einstiegsqualifizierung (EQ) an 
 (eigenes EQ-Projekt „Berufsstart Bau“)

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen nach  
 Absprache an

Bildungszentren  
des Baugewerbes e. V. (BZB) 

Auf’m Tetelberg 13 | 40221 Düsseldorf 
Telefon: 0211 / 912 87 15 | Telefax: 0211 / 912 87 50 
www.bzb.de

Ansprechpartner:
Christoph Lanken | Mobil: 0173 / 513 50 28 
Mail: christoph.lanken@bzb.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Maurer (m/w)
 Beton- und Stahlbetonbauer (m/w)
 Dachdecker und Zimmerer (m/w)
 Straßenbauer, Kanalbauer (m/w)
 Stuckateur (m/w) und Estrichleger (m/w)
 Holz- und Bautenschützer (m/w)
 Trockenbaumonteur (m/w)
 Wärme-, Kälte- und Schallschutzisolierer (m/w)
 Fliesen-, Platten- und Mosaikleger (m/w)

 Ausbildungsbeginn: jeweils 1. August eines Jahres

Wir vermitteln in unsere Mitgliedsbetriebe  
der Bauhaupt- und der Baunebengewerke:

 Facharbeiter im Bereich Hoch-, Aus- und  
Tiefbau (m/w)

 Ausbildungsdauer: 2 Jahre / 3 Jahre  
 (mit Gesellen abschluss)

Was spricht für uns …

 Aufstiegsmöglichkeiten nach erfolgreicher Ausbildung: 
 Techniker/-in, Meister, Studium

 Unterschiedliche Weiterbildungsqualifikations - 
 möglichkeiten

 Wir sind einer der führenden Ausbildungs- und  
Weiterbildungsdienstleister in unserem Bereich.  
Und … gebaut wird immer!
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Contilia Akademie

Kaiserstraße 50 | 45468 Mülheim an der Ruhr 
www.contilia.de

Ansprechpartner:
Jürgen Ohms | E-Mail: j.ohms@contilia.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre |  

Beginn: 1. Oktober eines Jahres

Was spricht für uns …

 Pflegemanagement und/oder Pflegepädagogik
 Fachpflegekraft für Intensivpflege & Anästhesie, in 
der Psychiatrie, in der Kardiologie, Praxisanleiter/-in 
Wundmanagement in der Diabetesberatung, etc.

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 Empathievermögen, Teamfähigkeit, Belastbarkeit, 
Bereitschaft für Wechseldienst mitbringen

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch 

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an

Brillux GmbH & Co. KG

Gladbecker Straße 14–16 | 45141 Essen

Ansprechpartner:
Thorsten Franz | Telefon: 0201 / 8 32 37-11 
E-Mail: t.franz@brillux.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Kaufmann – Groß- und Außenhandel (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 junges, dynamisches und motiviertes Team
 interne Weiterbildungsmöglichkeiten
 sehr gute Übernahmechancen
 vielfältige Weiterentwicklungschancen beim Marktführer

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 gerne Verantwortung für Ihr Handeln übernehmen  
 und sich persönlich weiterentwickeln möchten

 Spaß an der Arbeit im Team haben
 gerne mit und für Kunden arbeiten
 Abwechslung im Arbeitsalltag suchen

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch    

 zum Assessmentcenter

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an
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Contilia Pflege und Betreuung GmbH

Was spricht für uns …

 Wir bieten unseren Auszubildenden in jedem Ausbildungs-
jahr gemeinsame Aktivitäten mit der gesamten Contilia 
Gruppe / Bereich Pflege und Betreuung an. Von der 
offiziellen Begrüßung, einem Workshop, einem Ausflug 
bis hin zu einem gemeinsamen Wochenende ist alles 
dabei. 
Individuelle Weiterbildungen, wie z. B. Palliative Care, 
Gerontopsychiatrie und Praxisanleitung, sind neben  
einer Führungsposition, z. B. als Gruppenleitung,  
möglich.

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 flexibel, kommunikativ und emphatisch sind

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch

Contilia Pflege und Betreuung GmbH

www.contilia.de

Ansprechpartner/-innen der Mülheimer Einrichtungen:
Seniorenstift Franziskushaus
Luisental 21 | 45468 Mülheim an der Ruhr 
Mail: franziskushaus@contilia.de

Stefan Thum | Telefon: 0208 / 30 00 60

Seniorenstift Hildegardishaus
Am Bahnhof Broich 8 | 45479 Mülheim an der Ruhr 
Mail: hildegardishaus@contilia.de

Andrea Vonscheidt | Telefon: 0208 / 91 10 05 10

Lindenblüten | Ambulante Dienste
Muhrenkamp 10 | 45468 Mülheim an der Ruhr 
Mail: lindenblueten-muelheim@contilia.de

Gudrun Lein | Telefon: 0208 / 305 28 51

Sankt Engelbertus-Stift
Seilerstraße 20 | 45473 Mülheim an der Ruhr 
Mail: info@st-engelbert.de

Dirk Wiegmann | Telefon: 0208 / 459 20

engelbertusMobil | Ambulante Dienste
Seilerstraße 20 | 45473 Mülheim an der Ruhr 
Mail: info@st-engelbert.de

Dirk Wiegmann | Telefon: 0208 / 459 20

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Examinierte Altenpfleger (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: Mai, Oktober, 

November 2018
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Döbbe Bäckereien GmbH & Co. KG

Wiehagen 19 | 45472 Mülheim an der Ruhr
Telefon: 0208 / 495 00-0 | Telefax: 0208 / 49 67 28
E-Mail: info@doebbe.de

Ansprechpartnerin:
Andrea Donotek

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Bäckereifachverkäufer (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Bäcker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 Übernahmegarantie 
 Aufstiegsmöglichkeiten 
 AzubiClub 
 Fahrtkostenerstattung

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 freundlich, kommunikativ, teamfähig und zuverlässig  
 sind.

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch 

Wir bieten …

 2017/2018 eine Einstiegsqualifizierung (EQ) an
 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen nach  

 Absprache an

Dachdecker- und Zimmerer-Innung

Zunftmeisterstraße 26 | 45468 Mülheim an der Ruhr 
www.dachdecker-zimmerer-innung.de

Ansprechpartner:
Sven Meyer | Telefon: 0208 / 75 32 77 
E-Mail: info@dachdecker-zimmerer-innung.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Dachdecker und Zimmerer (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre Duales System  

(Berufsschule parallel zur betrieblichen Ausbildung) |  
Beginn: nach den Sommerferien oder früher – nicht 
später

Was spricht für uns …

 Teamarbeit mit persönlichem Können ist gefragt
 abwechslungsreich, vielseitig und oft an der frischen Luft
 gute Aufstiegschancen z. B. zum Vorarbeiter, Meister 
oder Fachberater

 guter Verdienst
 sichere Zukunftsperspektiven
 tolle Aussicht während der Arbeit

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 sich für handwerkliche Arbeiten interessieren
 gerne an der frischen Luft arbeiten
 teamfähig sind und etwas Geschick mitbringen
 in den Fächern Mathematik, Deutsch, Physik, Chemie 
und Sport ganz gut zurecht kommen

Bewerbt euch bitte …

 Für Bewerbungen nehmt ihr bitte Kontakt mit Sven 
Meyer auf (siehe oben), da die Dachdecker- und Zim-
merer-Innung selber nicht ausbildet. Die Ausbildung 
erfolgt in den jeweiligen Mitgliedsbetrieben der Innung.
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EDEKA Paschmann

Mellinghofer Straße 233 | 45475 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Venice Mückschitz | Mobil: 0173 / 807 81 61

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Verkäufer (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 Jahre | Beginn: 1. Februar oder  
 1. August 2018 

 Kaufmann im Einzelhandel (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. Februar oder  
 1. August 2018

 Handelsfachwirt (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018 

 Frischespezialist (IHK) (m/w)

Bei guter Leistung ist eine Verkürzung möglich 

Was spricht für uns …

 Wo, wenn nicht bei EDEKA? Denn mit Engagement und 
Eigeninitiative kommst Du hier sehr weit. Und zwar so 
weit nach oben, wie Du dir immer erträumt hast.

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 Spaß im Umgang mit Kunden haben
 keine Lust auf einen langweiligen Bürojob und Spaß  

 an Mathematik haben

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch  
 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 eine Einstiegsqualifizierung (EQ) an
 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen nach  

 Absprache an

Elomech Elektroanlagen GmbH 

Mainstraße 21 | 45478 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin (Ausbildungsleitung):
Stephanie Hegendorf | Telefon: 0208 / 588 71 73 
E-Mail: shegendorf@elomech.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Elektroniker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. August

 Kaufmann Büromanagement (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August

Was spricht für uns …

 Übernahme nach Abschluss der Ausbildung
 Zusatzunterricht
 Urlaubs- und Weihnachtsgeld
 Beteiligung am Unternehmensgewinn 
 und vieles mehr

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 gute Noten in Mathematik und Physik haben
 Teamworker, Tüftler und technikbegeisterte Jugendliche

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch    
 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 eine Einstiegsqualifizierung (EQ) an
 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen nach  

 Absprache an
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Finanzamt Mülheim an der Ruhr

Wilhelmstraße 7 | 45468 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartner:
Richard Oeß | Telefon: 0208 / 30 01-224 
E-Mail: Service@FA-5120.fin-nrw.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Diplom-Finanzwirt (FH) (m/w) 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre duale Ausbildung  

(mit Studium an der Fachhochschule für Finanzen 
Nordrhein-Westfalen) | Beginn: 1. September 2018

 Finanzwirt (m/w) 
 Ausbildungsdauer: 2 Jahre duale Ausbildung  

(mit Unterricht an der Landesfinanzschule Nordrhein- 
Westfalen) | Beginn: 1. September 2018

und jeweils Berufspraxis im Finanzamt Mülheim

Was spricht für uns …

 relativ sichere Übernahme in ein Beamtenverhältnis  
auf Probe bei der Finanzverwaltung NRW

 vielseitige berufliche Perspektiven im Innen- oder 
Außendienst

 sicherer Arbeitsplatz
 mtl. Ausbildungsvergütung von z.Zt. ca. 1.185,00  

 bzw. 1.130,00 €

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 Abitur oder eine zum Fachhochschulstudium berech-
tigende Schulbildung bzw. Fachoberschulreife haben. 
Zudem erwarten wir Leistungsfähigkeit und Leistungs-
bereitschaft, eine gute Auffassungsgabe, Verständnis 
für wirtschaftliche Zusammenhänge, Organisationsta-
lent, Teamgeist, Kommunikations-, Entscheidungs- und 
Entschlussfähigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein.

Bewerbt euch bitte …

 online 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch

Gear4Music GmbH

Lahnstraße 27 | 45478 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartner:
Paul Rieck (Logistik Center Manager Deutschland) |  
Telefon: 0208 / 45 19 90 33 
E-Mail: paul.rieck@gear4music.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: September 2018

Was spricht für uns …

 Gear4Music ist ein internationaler Online-Händler von 
Musikinstrumenten und Musikgeräten, der 19 Web-
seiten in 15 Sprachen und 8 Währungen betreibt und 
derzeit aus vier europäischen Standorten Kunden in  
der ganzen Welt beliefert.

Bewerbt euch bitte …

 online

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch

Wir bieten …

 2017/2018 eine Einstiegsqualifizierung (EQ) an
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GEERS Hörakustik GmbH & Co. KG

Eppinghofer Straße 21 | 45468 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Frauke Berentahls | Telefon: 0231 / 976 02 49 
E-Mail: bewerberservice@geers.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Hörgeräteakustiker (m/w) 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 Interne Schulungen/Ausbildung während der  
Ausbildung

 Aufstiegsmöglichkeiten (Meisterausbildung etc.)

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 Freude am Umgang mit Kunden haben
 Einfühlungsvermögen besitzen
 naturwissenschaftlich interessiert sind 
(Physik, Biologie, Mathematik)

 handwerkliches und technisches Geschick zeigen

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich  persönlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch

Hauptzollamt Duisburg

Köhnenstraße 5–11 | 47051 Duisburg

Ansprechpartner:
Detlef Dieckmann | Telefon: 0203 / 71 34-346 
E-Mail: Ausbildung.hza-duisburg@zoll.bund.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Zollbeamter im mittleren Dienst (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 Jahre | Beginn: 1. August 2019

 Zollbeamter im gehobenen Dienst (m/w) 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Duales System, Studium  
 mit praktischer Ausbildung) | Beginn: 1. August 2019

Was spricht für uns …

 hohe Ausbildungsvergütung
 Übernahmegarantie

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 für die Ausbildung im mittleren Zolldienst mitbringen:
 Hauptschulabschluss mit anerkannter Berufsausbildung, 

Realschulabschluss oder höher, die deutsche oder eine 
EU-Staatsangehörigkeit, deutsches Sport abzeichen in 
Bronze, Teamfähigkeit und Engagement;

 für das duale Studium im gehobenen Zolldienst mitbringen:
 Abitur oder vollständige Fachhochschulreife, die deut-

sche oder eine EU-Staatsangehörigkeit, Teamfähigkeit 
und Engagement

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Einstellungstest
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Initiativkreis Ruhr GmbH

Brunnenstraße 8 | 45128 Essen

Ansprechpartnerin:
Sophia Dogan

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Veranstaltungskaufmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 ½ Jahre | Beginn: 2018 

Was spricht für uns …

 Jeden Tag eine neue Herausforderung in spannenden 
Tätigkeitsfeldern

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 kommunikativ sind
 gute Umgangsformen haben 
 organisatorisches Geschick besitzen
 teamfähig sind 

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich  persönlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch

Knappschaft Bahn See

Knappschaftstraße 1 | 44799 Bochum 
www.kbs.de (Onlinebewerbung)

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Sozialversicherungsfachangestellter (m/w) 
 Beginn: August 2018

 Sozialversicherungsrecht (LL.B.)
 Dualer Studiengang | Beginn: September 2018

 Verwaltungsinformatik (Dipl.)
 Dualer Studiengang | Beginn: September 2018

Was spricht für uns …

 gleitende Arbeitszeit in den Praxisphasen 
 während des Studiums Beamtenstatus und keine  
Gebühren 

 hauptamtliche Ausbilder/innen und Lehrkräfte 
 leistungsorientierte Übernahme 
 spätere Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 attraktive Vergütung 

Bewerbt euch bitte …

 online

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch  
 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an
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Ringhotel KOCKS am mühlenberg

Mühlenberg 20 | 45479 Mülheim an der Ruhr
Telefon: 0208 / 65 61 20 00

Ansprechpartnerin (Hotelleitung):
Claudia Lang | E-Mail: c.lang@hotel-kocks.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Hotelfachmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 

 Fachkraft im Gastgewerbe (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 Jahre | Beginn: 1. August 

Was spricht für uns …

 4 Sterne mit internationalem Gästekreis: Abwechslung, 
Spannung, hohes Niveau & Karrieresprungbrett

 Teamarbeit & Spaß 
 selbständiges Arbeiten und Verantwortung
 Hotel garni: geregelte Arbeitszeiten
 Übernahmemöglichkeiten innerhalb der Hotelgruppe

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 einen Realschulabschluss oder Abitur mitbringen
 körperlich fit sind
 Interesse und Motivation sowie Verantwortungs-
bewusstsein und Pflichtbewusstsein zeigen

 ein gepflegtes Äußeres haben

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch  
 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 eine Einstiegsqualifizierung (EQ) an

KODI Diskontläden GmbH

Zum Eisenhammer 52 | 46049 Oberhausen 
www.kodi.de | www.jobs.net/jobs/kodi/de

Ansprechpartnerin:
Julia Göke

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Kaufmann im Einzelhandel (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Kaufmann für Büromanagement (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 umsorgende und einfühlsame Ausbildung
 sehr gute Übernahmechancen in verantwortliche  
Position

 Ausbildung in Voll- oder Teilzeit
 Weiterbildungsmöglichkeiten in Form eines berufs-
begleitenden Studiums (z. B. Betriebswirt)

 ein fröhliches, unkompliziertes und insbesondere 
menschliches Miteinander

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 mindestens einen Hauptschulabschluss haben
 mindestens befriedigende Noten in Deutsch,  
Mathe matik und Sport aufweisen

 kommunikativ und dienstleistungsorientiert sind 
 menschliche, offene und begeisternde Persönlichkeit 

Bewerbt euch bitte …

 online

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Assessmentcenter

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an
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Autohaus Kruft GmbH 

Werthfeldstraße 1 | 46117 Oberhausen

Ansprechpartnerin:
Jessica Theuerkauf-Roedel | Telefon: 0208 / 69 07-141 
E-Mail: jessica.theuerkauf-roedel@bmw-kruft.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Automobilkaufmann (m/w)

 Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w)

Was spricht für uns …

 Unser Betrieb besteht seit Jahrzehnten und wir bilden 
gerne aus! Unser Motto lautet „zentral und zuverlässig“,  
was nicht nur für unsere Kunden gilt.  
Wir bieten: Ausbildung nach Rahmenplan und zukunfts-
orientiert, Möglichkeiten zur Übernahme und Aufstiegs-
chancen, Unterstützung bei Weiterbildung und Alters-
vorsorge

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 kommunikativ, freundlich, hilfsbereit, verantwortungs-
bewusst und teamfähig sind

 Interesse an dem Beruf und modernen Kommunika-
tionsmitteln haben

 gute Kenntnisse in Mathematik (ggf. Physik) haben

Bewerbt euch bitte …

 schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Assessmentcenter

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an

Mackscheidt
Rohrleitungs- und Tiefbau GmbH u. Co. KG

Hofackerstraße 50–54 | 45478 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Kerstin Zirbes

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Tiefbaufacharbeiter (m/w) – 
Spezialisierung Rohrleitungsbau

 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 Verschiedene Spezialisierungen, Qualifizierung  
zum/zur Meister/in, Polier/in, Bauleiter/in

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 Spaß an körperlicher Arbeit haben 
 gerne im Freien tätig sind

Bewerbt euch bitte …

 schriftlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch
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medl GmbH

Burgstraße 1 | 45476 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Cora Eilhardt | Telefon: 0208 / 450 13 05 
E-Mail: cora.eilhardt@medl.de  

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Anlagenmechaniker SHK (m/w) 
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Industriekaufmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 ½ Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Fachkraft Rohr-, Kanal-, Industrieservice (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 Wir sind ein renommiertes und engagiertes Unter-
nehmen und bieten Auszubildenden die Chance, sich 
zu entwickeln und etwas zu bewegen. In Mülheim für 
Mülheim.

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 gute Noten – insbesondere in Mathe und Deutsch –  
vorweisen können 

 „Lust“ auf Ausbildung mitbringen
 motiviert, selbständig und zielstrebig sind

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich  persönlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch    
 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an

MEG Mülheimer  
Entsorgungsgesellschaft mbH

Pilgerstraße 25 | 45473 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartner:
Sebastian Köster (Industriekaufleute) |  
Telefon: 0208 / 99 66 02 21
Horst von Parzotka Lipinski (Berufskraftfahrer) |  
Telefon: 0208 / 99 66 03 02

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Berufskraftfahrer (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn 1. September 2018

 Industriekaufmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn 1. September 2018

Was spricht für uns …

 Berufskraftfahrer (m/w) 
 Wir schulen auf: Absetz- und Abrollkipper, Hänger-, 

Tandem- und Sattelzug, Radlader, Bagger und Stapler. 
Zudem erhalten die Auszubildenden im Rahmen ihrer 
Ausbildung den FSK C/CE. Nach erfolgreicher IHK- 
Prüfung bestehen gute Chancen für eine Übernahme  
in unser Unternehmen.

 Industriekaufmann (m/w)
 Wir bieten eine umfassende, praxisnahe Berufsausbil-

dung in allen Bereichen unseres Unternehmens. 

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 für Berufskraftfahrer (m/w) mitbringen: 
 Eine abgeschlossene Schulausbildung und den FSK B. 

Die Auszubildenden sollten flexibel, teamorientiert, 
engagiert und motiviert sein. 

 für Industriekaufmann (m/w) mitbringen:
 Die Auszubildenden sollten einen guten Schulabschluss 

haben, zudem sollten sie flexibel, teamorientiert,  
engagiert und motiviert sein. 

Bewerbt euch bitte …

 schriftlich  persönlich 
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Mülheimer Handel Haustechnik 
GmbH & Co. KG

Weseler Straße 41–45 | 45478 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Sabine Schmook | Telefon: 0208 / 580 40
E-Mail: schmook@muelheimerhandel.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Groß- und Außenhandelskaufmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018 

Was spricht für uns …

 Einer der erfolgreichsten Bausteine innerhalb unseres 
Unternehmens ist das „Wachstum von innen heraus“.  
Dafür spricht nicht nur unsere hohe Übernahmequote.  
Durch unser breites Aufgabenspektrum bieten wir dir 
die Perspektive, dich individuell nach deinen Zielen  
und Stärken zu entwickeln. 

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 freundlich im Umgang mit anderen Menschen sind
 ein gutes Ausdrucksvermögen haben
 teamfähig sind
 fähig sind, selbstständig und gewissenhaft zu lernen 
und zu arbeiten

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch

Menerga GmbH

Alexanderstraße 69 | 45472 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Stefanie Bekes | E-Mail: bewerbung@menerga.com

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Industriekaufmann (m/w)

 Kaufmann für Büromanagement (m/w)

 Mechatroniker für Kältetechnik (m/w) 

 Industriemechaniker (m/w) 

 Industrieelektriker (m/w)

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)

 Beginn: immer der 1. August eines Jahres

Was spricht für uns …

 Bei erfolgreich abgeschlossener Ausbildung, stehen 
individuelle fachliche Entwicklungsmöglichkeiten offen. 
Ein Einsatz am Betriebsstandort, wie auch national, ist 
möglich.

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 mit uns zusammen im Team, die Menerga auf einen 
innovativen Weg in die Zukunft begleiten wollen.

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 eine Einstiegsqualifizierung (EQ) an
 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an
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OXEA GmbH
Werk Ruhrchemie

Otto-Roelen-Straße 3 | 46147 Oberhausen

Ansprechpartnerin:
Marion Valenta | Telefon: 02 08 / 693 29 92  
E-Mail: ausbildungsplatz@oxea.chemicals.com

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Chemikant (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Chemielaborant (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Elektroniker für Automatisierungstechnik  (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Elektroniker für Betriebstechnik (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Industriekaufmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Industriemechaniker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Zerspanungsmechaniker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

Was spricht für uns …

 Aufstiegsmöglichkeiten nach der Ausbildung zum/zur  
Meister/-in, Techniker/-in, Betriebs- oder Fachwirt/-in

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 gute Noten in Mathematik, Deutsch und Englisch haben 
 je nach Ausbildungsberuf Interesse an Technik,  
Naturwissenschaften oder kaufmännischen Zusam-
menhängen zeigen

Bewerbt euch bitte …

 schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Einstellungstest

neickenpartner  
LICHT-WERBETECHNIK GmbH

Weißensteinstraße 90 b | 46149 Oberhausen

Ansprechpartnerin:
Jacqueline Waller | Telefon: 0208 / 69 88 00-14 
E-Mail: Jacqueline.Waller@neickenpartner.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Kaufmann für Büromanagement (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Schilder- und Lichtreklamehersteller (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 Übernahme nach Ausbildung

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 kommunikativ sind
 gutes Ausdrucksvermögen beweisen
 körperlich fit, engagiert, flexibel und teamfähig sind

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch    
 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an
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Polizei Essen/Mülheim

Büscherstraße 2–6 | 45131 Essen

Ansprechpartner/-in:
Hanna Austerschulte und Martin Ahmadpour 
Telefon: 0201 / 829 22 96 und 0201 / 829 22 97

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Polizeivollzugsbeamte (m/w)
 Studiendauer: 3 Jahre (duales Studium)  

Beginn: 1. September eines Jahres

Was spricht für uns …

 bezahltes Studium
 garantierte Übernahme nach erfolgreichem Abschluss
 krisensichere Lebensanstellung

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 ausgeprägte Teamfähigkeit
 hohe Kommunikationsfähigkeit
 sicheres Auftreten und Verhalten
 gepflegtes Erscheinungsbild
 soziale Kompetenz besitzen

Bewerbt euch bitte …

 online 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Einstellungstest 

 zum Assessmentcenter

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an

Pflege zu Hause Behmenburg GmbH

Brunshofstraße 6-8 | 45470 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Felicitas Behmenburg | Telefon: 0208 / 49 30 66 
E-Mail: Fbehmenburg@pzh.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Altenpfleger (m/w) 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre (bis zum Staatsexamen) | 

Beginn: 1. Oktober bzw. 1. April eines Jahres

Was spricht für uns …

 Flexibilität
 persönliche Wertschätzung
 familiär
 Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 empathisch
 kommunikativ
 offen
 zuverlässig sind

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch 

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an
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PVS Holding GmbH

Remscheider Straße 16 | 45481 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerinnen:
Britta Breuer | Telefon: 0208 / 484 72 65
E-Mail: bbreuer@ihre-pvs.de

Martina Jontza | Telefon: 0208 / 484 72 64
E-Mail: mjontza@ihre-pvs.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Kaufmann für Büromanagement (m/w)

 Kaufleute im Gesundheitswesen 

 Fachinformatiker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 ½ – 3 Jahre  
 Beginn: alle Berufe am 1. September 2018

Was spricht für uns …

 hohe Qualität der Ausbildung
 Förderung durch betriebsinternen Unterricht / 
Schulungen

 gutes Betriebsklima
 mögliche Studienförderung nach Ausbildung
 hohe Übernahmequote nach Ausbildung

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 gute Rechtschreib- und Mathematikkenntnisse  
besitzen

 eine gute Auffassungsgabe haben und hohes  
Engagement zeigen

 Computerkenntnisse besitzen
 zuverlässig und teamfähig sind

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch    
 zum Einstellungstest

Ruhrbahn GmbH 
(ehehmals Via Verkehrsgesellschaft mbH)

Essener Verkehrs-AG (EVAG) und  
Mülheimer VerkehrsGesellschaft mbH (MVG)

MVG | Duisburger Straße 78 | 45479 Mülheim an der Ruhr 
EVAG | Zweigertstraße 34 | 45130 Essen 
www.ruhrbahn.de

Ansprechpartner:
Ludger Polixa | Telefon: 0201 / 82 61 71 89  
E-Mail: L.Polixa@via-verkehr.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Industriekaufmann (m/w) 

 Industriemechaniker (m/w)

 Mechatroniker und Kfz-Mechatroniker (m/w)

 Elektroniker für Betriebstechnik (m/w)

Was spricht für uns …

 qualifizierte Ausbildung
 Förderung der sozialen Kompetenzen
 Auflockerung der Arbeit durch verschiedene Projekte 

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 motiviert ihr Ausbildungsziel verfolgen

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Einstellungstest
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SCHAUENBURG Ruhrkunststoff GmbH

SCHAUENBURG Maschinen-  
und Anlagenbau GmbH

Was spricht für uns …

 langfristige Perspektiven sowie vielfältige Karriere-
möglichkeiten in einem internationalen Unternehmens-
umfeld 

 fachliche und persönliche Weiterentwicklung wird 
durch interne Qualifizierungsmaßnahmen und externe 
Trainings und Schulungen unterstützt

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 Industriekaufmann (m/w):  
mindestens guter Realschul abschluss, Kommunikations-
stärke, gute Kenntnisse in Microsoft Office, Mathematik 
und einer Fremdsprache

 Verfahrensmechaniker (m/w) – 
 Schwerpunkt Kunststofftechnik:  

mindestens sehr guter Hauptschulabschluss mit guten 
Leistungen in Physik, Chemie und Technik, handwerkli-
ches Geschick und ein gutes technisches Vorstellungs-
vermögen

 Fachlagerist / Fachkraft für Lagerlogistik (m/w):  
mindestens sehr guter Hauptschulabschluss, hohes 
Organisationsvermögen und die Fähigkeit, sorgfältig  
zu Arbeiten

 Industriemechaniker (m/w) –  
Schwerpunkt Maschinen- und Systemtechnik:  
mindestens Realschulabschluss, technisches Verständnis 
und Interesse an Mathematik und Physik

Bewerbt euch bitte …

 online

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an

SCHAUENBURG Ruhrkunststoff GmbH

Bewerbung@schauenburg-rk.com

Ansprechpartnerin:
Kathrin Klaus

SCHAUENBURG Maschinen-  
und Anlagenbau GmbH 

bewerbung@schauenburg-mab.com

Ansprechpartnerin:
Manon Ruth

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe 
bei SCHAUENBURG Ruhrkunststoff GmbH:

 Industriekaufmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

 Industriemechaniker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre

 Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und  
Kautschuktechnik (m/w)

 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

 Fachlagerist (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 Jahre

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w) 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

bei SCHAUENBURG Maschinen- und Anlagenbau GmbH:

 Industriekaufmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

 Industriemechaniker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre
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Sparkasse Mülheim an der Ruhr

Bewerbt euch bitte …

 online über www.spkmh.de/ausbildung

Noch neugierig? – Dann informieren Sie sich über uns  
bei facebook und instagram (sparkasse.muelheim), 
schicken Sie uns eine WhatsApp mit Ihren Fragen 
0151 / 57 00 30 67 oder löchern Sie unsere Azubis im  
persönlichen Beratungsgespräch zur Ausbildung unter 
www.spkmh.de/meet-and-greet.

Sparkasse Mülheim an der Ruhr

Berliner Platz 1 | 45468 Mülheim an der Ruhr 
www.spkmh.de/ausbildung

Ansprechpartnerin:
Anke Hupperich | Telefon: 0208 / 30 05-332 
E-Mail: Anke.hupperich@spkmh.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Bankkaufmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 ½ Jahre 

Beginn: 1. September 2018 

Was spricht für uns …

 sinnvolle und eigenverantwortliche Tätigkeiten z. B.  
die eigenständige Beratung unserer Kunden

 sehr gute Übernahmechancen und attraktive berufliche 
Perspektiven (u. a. ein finanzwirtschaftliches Studium)

 die Zusatzqualifikation zum „Vertriebsorientierten  
Berater“ (m/w)

 Möglichkeiten innovative Ideen und eigene Stärken 
einzubringen

 modernes Arbeiten mit digitalen Medien z. B. Tablet
 ein starkes Sparkassen-Team mit „Wir-Gefühl“
 beste Betreuung und kompetente Unterstützung  
während der gesamten Ausbildung

 flexible Arbeitszeitmodelle (work-life-balance)

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 kommunikativ sind und Spaß am Umgang mit Menschen 
haben

 empathisch, seriös sind und immer den Nutzen  
für ihre Mitmenschen im Blick haben

 ein eigenverantwortlicher Teamplayer sind
 aufgeschlossen und neugierig gegenüber digitalen 
Medien sind

 gern flexibel, initiativ und mit Herzblut dabei sind
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START Zeitarbeit NRW GmbH 

Centroallee 263 | 46047 Oberhausen 
Telefon: 0208 / 82 05 70 | E-Mail: oberhausen@start-nrw.de

Ansprechpartner/-in:
Heinz Lentzen und Birgit Missalla 

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

Industrie: 
 Zerspanungsmechaniker (m/w)
 Industriemechaniker (m/w)
 Elektroniker (m/w)

Handwerk:
 KFZ Mechatroniker (m/w)
 Elektroniker (m/w)
 Anlagenmechaniker (m/w) 

Was spricht für uns …

 Wir als Zeitarbeitsunternehmen bilden gemeinsam mit 
unseren Kunden aus und haben daher die Möglichkeit, 
unterschiedliche Ausbildungsberufe anzubieten. Der/
die Auszubildende wird ortsnah in einem Unternehmen 
in Mülheim, Oberhausen oder Bottrop ausgebildet. Die 
START NRW GmbH steht als vertraglicher Ausbildungs-
betrieb unterstützend zur Seite.

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 einen Hauptschul- oder Realschulabschluss (FOR) 
haben

 gute und befriedigende Noten in Mathematik, Technik 
und Naturwissenschaften haben

 Interesse an technischen Fragestellungen besitzen

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich  persönlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an

Stadtverwaltung 
Mülheim an der Ruhr
Personal- und Organisationsamt

Viktoriastraße 26–28 | 45468 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartner:
Daniel Bielarsz | Telefon: 0208 / 455 1141
E-Mail: Daniel.Bielarsz@muelheim-ruhr.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Bachelor of Laws (Angestelltenverhältnis) (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre  

Beginn: 1. August bzw. 1. September 2018

 Stadtsekretäranwärter (Beamte im mittleren 
Dienst) (m/w)

  Beginn: 1. August bzw. 1. September 2018

 Diverse gewerblich-technische Berufe (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre  

Beginn: 1. August bzw. 1. September 2018

Was spricht für uns …

 Gehalt nach Tarif TVöD
 flexible Arbeitszeit
 Fortbildungsmöglichkeiten 
 arbeiten im Team
 sicherer Arbeitsplatz

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 kommunikativ, teamfähig, leistungsbereit, geistig  
flexibel, weltoffen, offen und interessiert sind

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich 

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch    
 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an
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Heinrich Tapp Insulation GmbH

Hohe Straße 3–7 | 45476 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartner:
Thomas van Elten | Telefon: 0208 / 992 69-14 
E-Mail: thomas@heinrich-tapp.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Wärme-, Kälte-, Schall- und  Brandschutz - 
isolierer (m/w)

 Industriekauffrau /-mann

Was spricht für uns …

 guter Verdienst
 tolles Betriebsklima
 gute Aufstiegsmöglichkeiten, flache Hierarchien 
 weltweiter Baustelleneinsatz, …

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 aufgeschlossen und freundlich sind

Bewerbt euch bitte …

 online

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch    
 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an

SVG Straßenverkehrs-
Genossenschaft Nordrhein eG /  
MF Mineralöllogistik GmbH
SVG-Personal-Pakt®

Oerschbachstraße 152 | 40591 Düsseldorf 

Ansprechpartner:
Achim Lenders | E-Mail: lenders@svg-nordrhein.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Berufskraftfahrer (IHK) (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 Aufstiegsmöglichkeiten nach erfolgreicher Ausbildung: 
Geprüfter Meister/-in für Kraftverkehr, Staatlich geprüfter 
Techniker/-in für KFZ Technik oder Verkehrstechnik 
Schwerpunkt Verkehrsmanagement, Ausbilder/-in, 
Technische/r Fachwirt/-in

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 einen Hauptschulabschluss haben
 einen PKW-Führerschein besitzen
 Interesse an Fahrzeugen und Technik sowie moderner 
Kommunikation und Informationstechnik haben

 Zuverlässigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit  
 mitbringen

Wir bieten …

 mit Einstiegsqualifizierung (EQ) Ausbildungsbeginn  
auch noch 2017 möglich

Bewerbt euch bitte …

 online per Mail an Achim Lenders
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Theodor Fliedner Stiftung

Fliednerstraße 2 | 45481 Mülheim an der Ruhr

Ansprechpartnerin:
Karolina Ernsthaus | Telefon: 0208 / 48 43-107 
E-Mail: karolina.ernsthaus@fliedner.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Kaufmann für Büromanagement (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Altenpfleger (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre  | Beginn: 1. September 2018

Was spricht für uns …

 eine breitgefächerte fundierte Ausbildung mit einem 
vielseitigen und eigenverantwortlichen Aufgabengebiet 
innerhalb der Ausbildung

 eine abwechslungsreiche Ausbildung, bei der Sie viele 
Bereiche kennen lernen

 Sie werden von einem aufgeschlossenen und engagierten 
Team betreut und ausgebildet.

 interne sowie externe Fortbildungen im Zusammen-
hang mit Ihrer Ausbildung

 Wir verfügen über moderne Lehr- und Lernausstattungen. 
 Sie erhalten eine angemessene Vergütung nach AVR-DD 
und teilweise Sozialleistungen in Anlehnung an den 
Öffentlichen Dienst.

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 einen guten Schulabschluss haben 
 teamfähig, lernbereit, zuverlässig und ehrlich sind
 an ihrer Ausbildung Freude haben sowie engagiert  
und ehrgeizig sind

 Wir setzen Akzeptanz und Wertschätzung im Umgang 
mit Menschen sowie soziale Kompetenz voraus

 gute PC-Kenntnisse (MS-Office) wären von Vorteil

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich 

TSR Recycling GmbH & Co. KG

Schrottinsel 2 | 47138 Duisburg

Ansprechpartnerin:
Ricarda Poppe | Telefon: 0203 / 450 07 13 

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Maschinen- und Anlagenführer (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Groß- und Außenhandelskaufmann (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 gut qualifizierte Ausbildung
 abwechslungsreiche Tätigkeiten
 Weiterbildungsmöglichkeiten

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 technisches Verständnis
 Spaß an großen Maschinen (gew.)
 Spaß am Zugang mit Menschen (kfm.)

Bewerbt euch bitte …

 online

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 Praktika für Schüler/-innen an
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Vallourec Deutschland GmbH

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 … zu uns passen, 
ob Hauptschulabschluss, Mittlere Reife oder Abitur. 
Wir suchen engagierte junge Menschen, die Spaß an  
innovativer Technik haben, gerne mit Anderen  
zusammen arbeiten und die Lust haben, etwas Neues 
zu lernen.

Bewerbt euch bitte …

 online  schriftlich

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch    
 zum Einstellungstest

Vallourec Deutschland GmbH

Schützenstraße 124 | 45476 Mülheim an der Ruhr 
E-Mail: ausbildung@vallourec.com | www.vallourec.com

Ansprechpartner/-innen:
Jürgen Hengst-Wolf | Gewerblich-technische Berufe 
Gabriela Kiwok | Kaufmännische Berufe

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

Gewerblich-technische Ausbildungsberufe: 
 Elektroniker für Betriebstechnik (m/w)

 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Industriemechaniker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Konstruktionsmechaniker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Maschinen- und Anlagenführer (m/w)
 Ausbildungsdauer: 2 Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Zerspanungsmechaniker (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

Kaufmännische Ausbildungsberufe: 
 Industriekaufmann (m/w)

 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. September 2018

 Kaufmann für Büromanagement (m/w) 
 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre | Beginn: 1. September 2018

Was spricht für uns …

 Starten Sie in ein Berufsleben mit vielfältigen Entwick-
lungsperspektiven. Ein Spektrum verschiedener Aus-
bildungsberufe steht Ihnen zur Auswahl. Ein erfahrenes 
Ausbildungsteam unterstützt und fördert Sie während 
Ihrer Berufsausbildung. Die zahlreiche Zusatzqualifika-
tionen während Ihrer Ausbildung runden den Start in 
Ihr Berufsleben ab.
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XXXL Kröger

Zeche Katharina 8 | 45307 Essen

Ansprechpartner:
Carsten Seyferth

Wir bieten Ausbildungsplätze für folgende Berufe:

 Fachkraft für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice 
(m/w)

 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

 Kaufmann für Büromanagement (m/w)
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre | Beginn: 1. August 2018

Was spricht für uns …

 Wir sind der größte Möbelhändler der Welt
 Wir bieten berufliche Zukunftsperspektiven, die dem 
Talent und der Leistung entsprechen

 Aufstiegsmöglichkeiten:
 FMKU: Kundenbetreuung
 Büro: Kundendienstleitung / Büroleitung
 Lager: Team- / Lagerleitung

Wir suchen Schüler/-innen, die …

 Freude am Umgang mit Kunden haben
 gewissenhafte Arbeitsweise besitzen
 EDV-Kenntnisse besitzen
 körperlich belastbar sind (Lager, FMKU)

Bewerbt euch bitte …

 online

Wenn eure Bewerbung gut angekommen ist, laden wir ein 

 zum Vorstellungsgespräch    
 zum Einstellungstest

Wir bieten …

 2017/2018 eine Einstiegsqualifizierung (EQ) an
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Weitere Aussteller

 bbwe – Gemeinnützige Gesellschaft 
Beratung, Begleitung und Weiterbildung mbH 
Bülowstraße 104–110 | 45479 Mülheim an der Ruhr

 Berufskolleg Lehnerstraße
Lehnerstraße 67 | 45481 Mülheim an der Ruhr

 Berufskolleg Stadtmitte
Von-Bock-Straße 87–89 | 45468 Mülheim an der Ruhr

 DGB Jugend Mülheim – Essen – Oberhausen
Teichstraße 4 | 45127 Essen

 DRK-FreiWerk gGmbH
Auf’m Hennekamp 71 | 40225 Düsseldorf

 Hochschule Ruhr West
Duisburger Straße 100 | 45479 Mülheim an der Ruhr

 IHK zu Essen
Am Waldhausenpark 2 | 45127 Essen

 Kreishandwerkerschaft Mülheim – Oberhausen
Zunftmeisterstraße 26 | 45468 Mülheim an der Ruhr

 Sophie-Scholl-Berufskolleg
Dahlmannstraße 26 | 47169 Duisburg

 Talentmetropole Ruhr
Brunnenstraße 8 | 45128 Essen

 ZAQ Oberhausen
Essener Straße 100 | 46047 Oberhausen

 zdi-Netzwerk Mülheim an der Ruhr
Wiesenstraße 35 | 45473 Mülheim an der Ruhr

Und sonst noch …

 Beratung zu Ausbildung, Beruf und Studium

 Beratung zu schulischen Ausbildungen

 Offener Workshop Vorstellungsgespräch

 Workshops / Info-Spots
 Einstellungstest
 Typisch männlich – typisch weiblich – typisch ich
 Check deine Bewerbung
 Check deine Berufswahl

 Messe-Guides  
informieren und führen über die Messe

 Bewerbungsfoto-Service

 Ausbildungsplatzbörse 
Ausbildungsangebote 2018

 Informationen zur Einstiegsqualifizierung (EQ)  
in 2017

Die Veranstalter

Sozialagentur |  
Jobcenter der Stadt Mülheim an der Ruhr

U25-Haus | Mülheim an der Ruhr

Agentur für Arbeit | Mülheim an der Ruhr

Titel-Illustration: © pict rider / Fotolia.com
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NotizenNotizen




