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Der Pflegekinderdienst der Stadt Milheim an der Ruhr hat in enger Zusammenarbeit mit
praktizierenden Familidren Bereitschaftsbetreuungsstellen und der Arbeitsgemeinschaft
Pflegekinder in Milheim an der Ruhr die Familidre Bereitschaftsbetreuung 2007 konzipiert.
2011 wurde die Konzeption mit dem Landschaftsverband Rheinland — Landesjugendamt,
Frau Ursula Hugot und Herr Klaus Nortershauser, sowie der Fachberaterin, Frau Henrike
Hopp, aktualisiert.

Die Familidre Bereitschaftsbetreuung ist ein Angebot in Notsituationen sowie bei Inobhut-
nahmen. Sie dient dem Schutz von Kindern und Jugendlichen sowie der Abklarung von Hilfs-
moglichkeiten in drohenden und akuten Gefahrdungssituationen. Diese Unterbringungs-
form ist zeitlich begrenzt bis zur Entscheidung liber die Rickfiihrung in die Herkunftsfamilie
oder Uberleitung in eine geeignete Folgehilfe auRerhalb der eigenen Familie. Die Dauer der
Unterbringung sollte moglichst den Zeitraum von drei Monaten nicht Gberschreiten, aber
hochstens fiir sechs Monate erfolgen.




Grundlage der Vollzeitpflege durch die Familiaren Bereitschaftsbetreuungsstellen ist der
§ 33 SGB VIII, auch nach einer Inobhutnahme gem. § 42 SGB VIII.
Diese Hilfe zur Erziehung soll entsprechend dem Alter und Entwicklungsstand des Kindes
oder Jugendlichen und seinen personlichen Bindungen erfolgen.

Ziel der Familiaren Bereitschaftsbetreuung ist die Sicherstellung des Kindeswohls durch den
offentlichen Trager der Jugendhilfe. Dies umfasst die Zusammenarbeit der Fachberater der
Familiaren Bereitschaftsbetreuungsstellen und des Allgemeinen Sozialen Dienstes der Stadt
Mdulheim an der Ruhr mit den Familidren Bereitschaftsbetreuungsstellen und den Herkunfts-
eltern/ Personensorgeberechtigten.

Die Zeit der Unterbringung dient der Erfassung der Situation und des Bedarfs des Kindes zur
weiteren Gestaltung der Lebensplanung.

Ziel ist entweder die Rickflihrung in den elterlichen Haushalt oder die Einleitung einer Hilfe
nach § 27 ff. SGB VIII.

Die Betreuung und Versorgung von Kindern und Jugendlichen in Notsituationen durch Aus-
fall der Eltern aus gesundheitlichen oder anderen zwingenden Griinden gem. § 20 SGB VIl
ist eine Sonderaufgabe der Familidren Bereitschaftsbetreuungsstellen. Die Qualitatsstan-
dards der Familidren Bereitschaftsbetreuung stehen dieser Hilfeform zur Verfiigung.

Zielgruppen sind zum einen Eltern / Personensorgeberechtigte, die aufgrund ihrer person-
lichen und familiaren Situation einen Anspruch auf Hilfe zur Erziehung haben.

Zum anderen sind es Kinder und Jugendliche, deren Recht auf Erziehung, Versorgung und
Betreuung durch die Eltern vortibergehend nicht gewahrleistet werden kann.



> Leistungsangebot fir die
Familidre Bereitschaftsbetreuung

Die Fachkrafte der Familiaren Bereitschaftsbetreuung qualifizieren die Bereitschaftsbetreu-
ungsstellen, Gberpriifen ihre Eignung und koordinieren die Aufnahme und Begleitung des
Kindes oder Jugendlichen wahrend der gesamten MaBnahme.

Die Beendigung der MaRnahme durch Riickfiihrung in die Herkunftsfamilie oder durch eine
nachgehende dauerhafte Unterbringung wird durch die zustandige Fachkraft der Familiaren
Bereitschaftsbetreuung begleitet. Sie beteiligt sich am Hilfeplanprozess und erganzt die
notwendige Berichterstattung an die Familiengerichte.

Die Beratung der Familidren Bereitschaftsbetreuungsstelle erfolgt:

bezogen auf die Besonderheit des Kindes oder Jugendlichen
und seiner Herkunft,

vor dem Hintergrund der durch die Aufnahme des Kindes oder Jugendlichen
entstehenden Familiendynamiken und Veranderungen in der gesamten
Familienkonstellation.
Sie beinhaltet:
Eltern-Kind-Konstellation,
Partnerschaft,
Geschwisterkonstellation,
Werte und Normen,

Reaktionsmuster der Familie,

Erziehungsfragen und Alltagsprobleme.




Prozessverlauf wahrend der Unterbringung
in der Familidren Bereitschaftsbetreuung

Die Notwendigkeit der Unterbringung in eine Familiare Bereitschaftsbetreuungsstelle for-
muliert der fallfihrende Mitarbeiter des Allgemeinen Sozialen Dienstes an die Fachkraft der
Familidaren Bereitschaftsbetreuung.

Die Grundabsprachen erfolgen im personlichem Aufnahmegesprach zwischen dem fall-
flihrenden Sozialarbeiter des Allgemeinen Sozialen Dienstes, der Familiaren Bereitschafts-
betreuungsstelle und der Fachkraft der Familiaren Bereitschaftsbetreuung.

Vermittlung vorhandener Informationen liber das Kind,

die Ubergabe von kindbezogenen Unterlagen (Krankenkassenkarte,
Impfpass, U-Heft und dhnliches) unter Beachtung des Datenschutzes,

die Frage der anvisierten Unterbringungsdauer,

erste Absprachen zu Umgangskontakten.

Die Aufnahmesituation soll fiir das Kind so behutsam wie moglich gestaltet werden, z.B.

im Haushalt der Pflegefamilie oder in den Raumen des Kommunalen Sozialen Dienstes als
geschiitzter Ort, im Beisein der Familiaren Bereitschaftsbetreuungsstelle und wenn méglich
auch der Kindeseltern oder einer Bezugsperson.

Fiinf Tage nach der Unterbringung erfolgt das Fachgesprach unter Beteiligung der Fachkraft
der Familidaren Bereitschaftsbetreuung. An den nachfolgenden Hilfeplangesprachen nimmt
die Fachkraft der Familiaren Bereitschaftsbetreuung regelmaRig teil.



Mit Beginn der Unterbringung in die Familiare Bereitschaftsbetreuungsstelle klart und
initiiert die Fachkraft der Familiaren Bereitschaftsbetreuung in Absprache mit dem
Allgemeinen Sozialen Dienst die ersten notwendigen MaRnahmen.

Verhaltensbeobachtung des Kindes oder Jugendlichen durch die
Familidre Bereitschaftsbetreuungsstelle (Entwicklungsbogen erfassen,
fortschreiben und reflektieren),

Abklarung des therapeutischen Bedarfs,
Kontaktgestaltung zu Hauptbezugspersonen,

Absprachen zum Kindergarten- und / oder Schulbesuch sowie
Aufrechterhaltung weiterer stiitzender sozialer Bezlige

Das Hauptaugenmerk dieser Phase liegt auf Schutz und Diagnose.

Dem Kind oder Jugendlichen sind in dieser Phase der Unterbringung die Regeln und Abspra-
chen mit der Familiaren Bereitschaftsbetreuungsstelle altersgemaR bekannt, z.B. Umgangs-
kontakte, Verweildauer, Geschwisterkontakte u.a. Zu diesem Zeitpunkt entwickelt sich die
Perspektive des Falles, wie z.B. Riickfiihrung, gerichtliche Anhorung u.a. Eine erste Reflexion
ist moglich. Ressourcen und Beeintrachtigungen des Kindes oder Jugendlichen werden
deutlich. Mit der medizinisch notwendigen Therapie des Kindes oder Jugendlichen kann
ggf. begonnen werden.

Das Hauptaugenmerk dieser Phase liegt auf der Beruhigung, Férderung und Perspektiv-
planung.
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Die im Hilfeplan oder Gerichtsverfahren getroffene Entscheidung zur Beendigung der
Familidaren Bereitschaftsbetreuung wird vorbereitet und umgesetzt. Der hier vorgegebene
Rahmen der Abl6sung wird von der Fachkraft der Familidren Bereitschaftsbetreuung und
der Bereitschaftsbetreuungsstelle gestaltet. Die entstandenen Bindungen des Kindes oder
Jugendlichen an die Familiare Bereitschaftsbetreuungsstelle finden bei der Anbahnung der
nachfolgenden Hilfe oder bei der Riickfiihrung methodische Berticksichtigung und werden
in die zeitliche Planung integriert.

Die Fachkraft der Familiaren Bereitschaftsbetreuung begleitet das Kind oder den Jugend-
lichen bis in die neue Lebensform oder zur Herkunftsfamilie zuriick. Der Wohnortwechsel
wird nach den individuellen Bedurfnissen des Kindes oder Jugendlichen durch die Fachkraft
der Familidren Bereitschaftsbetreuung und ggf. durch die Familidre Bereitschaftsbetreu-
ungsstelle durchgefihrt.

Das Hauptaugenmerk dieser Phase liegt auf Abschied und Neuorientierung.



des Umgangsrechtes des Kindes oder Jugendlichen mit seinen Eltern
oder Hauptbezugspersonen sowie

der Umgangspflicht und dem Umgangsrecht der Eltern mit ihrem Kind.

Besuchskontakte dienen der Aufrechterhaltung der Beziehungen der Eltern und / oder

Hauptbezugspersonen (z.B. Geschwisterkinder) zum Kind oder Jugendlichen und umgekehrt.

Sie geben der Fachkraft der Familidren Bereitschaftsbetreuungsstelle die Moglichkeit, Ein-
blicke in die Eltern-Kindinteraktion zu erhalten, sowie Erkenntnisse zur Zuverlassigkeit und
zum Unterstltzungsbedarf der Eltern zu erlangen.

Die Begleitung der Besuchskontakte umfasst dabei die Vor- und Nachbereitung sowie die
Dokumentation.

Die Umgangskontakte erfolgen in der Regel unter Begleitung der Fachkraft der Familiaren
Bereitschaftsbetreuung. Grundsatzlich wird die Beteiligung der Familidren Bereitschaftsbe-
treuungsstellen bei den Umgangskontakten in Erwagung gezogen. Die Umgangskontakte
finden nicht in der Familidren Bereitschaftsbetreuungsstelle und in der Regel nicht in der
Herkunftsfamilie statt. Zur Anbahnung der Rickfiihrung in die Herkunftsfamilie knnen
Umgangskontakte auch dort durchgefiihrt werden.
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Die Familidre Bereitschaftsbetreuungsstelle dokumentiert mit Hilfe von Erfassungsbogen
und Photos die Entwicklung des Kindes oder Jugendlichen und ubergibt sie an die Fach-
kraft der Familidren Bereitschaftsbetreuung. In Absprache mit der Fachkraft der Familiaren
Bereitschaftsbetreuung und der Sorgeberechtigten holt sie Gutachten von Arzten und
anderen Fachdiensten ein und stellt diese der Jugendhilfe zur Verfiigung.

Die Fachkraft der Familiaren Bereitschaftsbetreuung erstellt bei Bedarf fiir den Allgemeinen
Sozialen Dienst eine Entwicklungsverlaufsdiagnostik mit entsprechender Empfehlung fir
nachgehende Hilfen.

Die Familidre Bereitschaftsbetreuungsstelle legt eine Bildmappe mit Fotos aus der Pflege-
zeit fur das Kind an, die der spateren Biographiearbeit dient.



Die Fallverantwortung obliegt dem Allgemeinen Sozialen Dienst.

Die Vermittlung in die Familidre Bereitschaftsbetreuung erfolgt an Werktagen und tags-
uber.

Sollte eine Vermittlung innerhalb der Stadt Milheim an der Ruhr nicht moéglich sein, unter-
stltzt die Fachkraft der Familidren Bereitschaftsbetreuung die Fachkraft des Allgemeinen
Sozialen Dienstes bei der Vermittlung innerhalb Nordrhein Westfalens. Schnittstellen der
Zusammenarbeit sind Fach- und Hilfeplangesprache und der kontinuierliche Austausch mit
Beginn der Aufnahme.

Mit Beginn der Unterbringung in die Familiare Bereitschaftsbetreuungsstelle werden in
einem Hilfeplangesprach unter Teilnahme der Fachkraft der Familiaren Bereitschaftsbetreu-
ung, der Herkunftsfamilie / Sorgeberechtigten und der Familidaren Bereitschaftsbetreuungs-
stelle unter Moderation der Fachkraft des Allgemeinen Sozialen Dienstes die Auftragskla-
rung und das weitere Vorgehen besprochen und festgelegt.

Abgleich der bisherigen Informationen

Absprachen zu Besuchskontakten

Einschatzung zur voraussichtlichen Verweildauer

Klarung von Diagnoseauftragen

Perspektivklarung
Der Ubergang aus der Familidren Bereitschaftsbetreuung in eine dauerhafte Unterbringung
bzw. die Riickfiihrung in die Herkunftsfamilie wird in Kooperation zwischen dem Allgemei-
nen Sozialen Dienst und der Fachkraft der Familidren Bereitschaftsbetreuung gestaltet. Eine

fallbezogene intensive Zusammenarbeit mit den jeweils beteiligten Institutionen ist unter
Wahrung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen notwendig.
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> Bewerbungs-
und Prifungsverfahren

Ein weiterer Tatigkeitsschwerpunkt der Fachkraft der Familidren Bereitschaftsbetreuung ist
die Werbung geeigneter Bereitschaftspflegestellen sowie deren Eignungstberpriifung und
Qualifikation.

Formale Voraussetzungen

erweitertes Fiihrungszeugnis gem. § 30 A, Abs. 1 Nr. 2 BZRG
(alle finf Jahre erneuern)

Arztliche Bescheinigung, die nachweist, dass die Bewerber korperlich und
geistig gesund und frei von ansteckenden Krankheiten und Siichten sind

Lebensbericht

Verfligbarkeit eines Netzwerkes von unterstiitzenden Personen
Mobilitat

Kurzfristige Erreichbarkeit

Flexibilitat in der Lebensfiihrung

Finanzielle Unabhdngigkeit

Ausreichendes Raumangebot

Erste-Hilfe-Kurs fiir Kinder und Jugendliche

Teilnahme am Bewerberverfahren

Teilnahme an der Bewerberschulung




Familidre Bereitschaftsbetreuungsstellen miissen praktische padagogische Erfahrungen
nachweisen. Eine padagogische Ausbildung ist nicht erforderlich.

Nach Teilnahme an der Bewerberschulung legen die Bewerber ihre vollstandigen Bewer-
bungsunterlagen der Fachkraft vor, bestehend aus Fotos, Gehaltsabrechnungen der letzten
drei Monate, vollstandig ausgefiilltem Bewerberbogen, Lebensbericht, polizeilichem Fiih-
rungszeugnis sowie einer Bescheinigung des behandelnden Hausarztes, die aussagt, dass
die Bewerber korperlich und geistig gesund und frei von ansteckenden Krankheiten und
Slchten sind.

AnschlieBend erstellt die zustandige Pflegekinderdienstfachkraft nach mehreren Gespra-
chen und mindestens einem Hausbesuch einen Bericht, der unter Einbeziehung der Be-
werber die Eignung dokumentiert. Inhaltlich beschreibt der Sozialbericht die individuellen
Biographien der Bewerber (auch Genogramm), die bestehende Partnerschaft, Werte und
Normen sowie Erziehungsvorstellungen. Aullerdem werden Wiinsche und Vorstellungen
sowie Grenzen und Moglichkeiten bezliglich des aufzunehmenden Kindes entwickelt.

In den Bewerbergesprachen ist die Bereitschaft, sich mit der Herkunftsfamilie auseinander
zus etzen und die Herkunftssituation zu akzeptieren, herauszuarbeiten. Bewerber werden
motiviert, offen mit dem Pflegekinderdienst zu kooperieren und sich in schwierigen Situati-
onen Hilfen zu holen.

Bei Bedarf ist in Absprache mit den Bewerbern die Hinzunahme weiterer Fachkréfte (be-
handelnde Arzte, Beratungsstellen, etc.) moglich. Bei der Verwandtenpflege steht dariiber
hinaus der Erhalt der familidaren Bindungen im Mittelpunkt.

Straffalligkeit der Bewerber

Alkohol- und Drogenabhangigkeit und Abhangigkeit von
psychoaktiven Substanzen

Schwere und dauerhafte Erkrankung, die Einfluss auf die
Erziehungsfahigkeit hat

Werthaltungen der Bewerber, die in einem starken Umfang das Wohl des Kindes einschran-
ken; damit sind insbesondere Einschrankungen gemeint, die dem Kind die Moglichkeit
verwehren, am kindgemaRen Leben teilzunehmen, z.B. Teilnahme an Feiern, Ausfliigen und
ortsublichem Brauchtum.

oL



1o

Bewerbungs- und Priifungsverfahren

Haltungen und Einstellungen

Die Familiare Bereitschaftsbetreuungsstelle sollte folgende Haltungen und
Einstellungen vertreten:

Die vertrauensvolle und offene Zusammenarbeit mit der Fachkraft

der Familiaren Bereitschaftsbetreuungsstellen ist grundlegende Bedingung
fiir die Arbeit als Familidre Bereitschaftsbetreuungsstelle.

Daruiber hinaus ist die Bereitschaft und Fahigkeit zur sehr engen Zusammen-
arbeit mit allen Beteiligten Voraussetzung.

Die Bereitschaft und Fahigkeit, die untergebrachten Kinder und Jugendlichen
wieder loszulassen, muss vorliegen.

Der Herkunftsfamilie sowie deren Lebensumstanden sollte Verstandnis
und Akzeptanz entgegengebracht werden.

Als Familiare Bereitschaftsbetreuungsstelle ist es notwendig,
die eigenen Grenzen zu beachten.

Die Verschwiegenheit gegenliber Dritten ist verpflichtend und gilt auch
nach Beendigung des Betreuungsverhaltnisses.




Bewerbungs- und Priifungsverfahren

Bewerberschulung

Die Fachkraft der Familidaren Bereitschaftsbetreuungsstelle der Stadt Miilheim an der Ruhr
bereitet gemeinsam mit PAN e. V. (Pflege- und Adoptiveltern Nordrhein-Westfalen e.V.) und
der Initiative der Milheimer Pflege- und Adoptiveltern Bewerber fiir die Familiare Bereit-
schaftsbetreuung auf ihre spatere Aufgabe vor.

Die Schulung erfolgt an fiinf Abendenden mit folgenden Themen:
Rechtliche Rahmenbedingungen der Pflegeelternschaft
Vorgeschichte von Pflegekindern

Ubersiedlung der Kinder und Jugendlichen in die Pflegefamilie

Entwicklung der Kinder und Jugendlichen in der Pflegefamilie

17
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Die Familidren Bereitschaftsbetreuungsstellen erhalten mit Aufnahme des Kindes oder
Jugendlichen die altersentsprechenden materiellen Leistungen plus den dreifachen Satz

der Aufwandsentschadigung fiir erzieherische Leistung, die das Ministerium fir Kinder und
Jugend NRW festsetzt. Zudem erhalten sie die nachgewiesenen Aufwendungen fiir Beitrage
zu einer Unfallversicherung, sowie die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen
zu einer angemessenen Alterssicherung (vergl. § 39.4 SGB VIII) entsprechend den Empfeh-
lungen des Deutschen Vereins 2010. Ebenso werden die Kosten fiir die Binnenhaftpflichtver-
sicherung erstattet.

Naheres wird durch die Richtlinien der Stadt Milheim an der Ruhr geregelt.
Bei Aufnahme eines Kindes oder Jugendlichen gewahrt die Stadt Milheim an der Ruhr nach

Vorlage entsprechender Verwendungsnachweise einmalige Beihilfen; siehe hierzu den Bei-
hilfekatalog (Leistungen fiir Kinder und Jugendliche in Vollzeitpflege) in der Anlage.



Fortbildungen dienen der Vermittlung von Fachwissen und der Reflexion des eigenen
Handelns. Sie beinhalten themenzentrierte Schwerpunkte, die auf die Erfordernisse der
Familidaren Bereitschaftsbetreuungsstellen eingehen.

Die Bereitschaft zur regelmafigen Fortbildung wird vorausgesetzt.

Durch die sechsmal im Jahr stattfindende Supervision hat die Familidre Bereitschaftsbetreu-
ungsstelle die Moglichkeit, das eigene Handeln und die familiare Situation zu reflektieren
und zu starken.

Ein Vertreter der Familidren Bereitschaftsbetreuungsstellen ist regelmaRiges Mitglied in

der Arbeitsgemeinschaft Pflege- und Adoptivkinder in Millheim an der Ruhr. Hier werden
halbjahrlich generelle Themen tberarbeitet und die Kooperationsbereiche abgesprochen.
RegelmaRige Mitglieder sind u.a. Vertreter des Allgemeinen Sozialen Dienstes, der Initiative
Mdilheimer Pflege- und Adoptiveltern, der Ev. Familienbildungsstatte und der Trager der frei-
en Wohlfahrtsverbande sowie der Mitarbeiter des Pflegekinderdienstes und die Fachkrafte
der Familidaren Bereitschaftsbetreuung und der Adoptionsvermittlungsstelle.

Der in Eigeninitiative eingerichtete Fachaustausch der Milheimer Familidren Bereitschafts-
betreuungsstellen gehort zu den forderlichen Rahmenbedingungen dieses Angebotes und
bietet die Moglichkeit des eigenstandigen und unabhangigen Austausches.
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§ 1 SGB VIl — Recht auf Erziehung, Elternverantwortung und Jugendhilfe

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung
zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.
(2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das natdirliche Recht der Eltern und die zuvorderst
ihnen obliegende Pflicht, tber ihre Betatigung wacht die staatliche Gemeinschaft.
(3) Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechtes nach Abs. 1insbesondere
1. junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung fordern und dazu
beitragen, Benachteiligungen zu vermeiden und abzubauen,
2. Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung beraten und unterstutzen,
3. Kinder und Jugendliche vor Gefahren fiir ihr Wohl schiitzen,
4. dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien
sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten und zu schaffen.

§ 27 SGB VIII - Hilfe zur Erziehung

(1) Ein Personensorgeberechtigter hat bei der Erziehung eines Kindes oder eines Jugend-
lichen Anspruch auf Hilfe (Hilfe zur Erziehung), wenn eine dem Wohl des Kindes oder
des Jugendlichen entsprechende Erziehung nicht gewahrleistet ist und die Hilfe fiir
seine Entwicklung geeignet und notwendig ist.

(2) Hilfe zur Erziehung wird insbesondere nach MaRgabe der §§ 28 bis 35 gewadhrt. Art und
Umfang der Hilfe richtet sich nach dem erzieherischen Bedarf im Einzelfall. Hierbei soll
das engere soziale Umfeld des Kindes und des Jugendlichen einbezogen werden. Die
Hilfe ist in der Regel im Inland zu erbringen; sie darf nur dann im Ausland erbracht
werden, wenn dies nach Maligabe der Hilfeplanung zur Erreichung des Hilfezieles im
Einzelfall erforderlich ist.

(2a) Ist eine Erziehung des Kindes oder Jugendlichen auBerhalb des Elternhauses erforder-
lich, so entfallt der Anspruch auf Hilfe zur Erziehung nicht dadurch, dass eine andere
unterhaltspflichtige Person bereit ist, diese Aufgabe zu libernehmen; die Gewahrung
zur Erziehung setzt in diesem Fall voraus, dass diese Person bereit und geeignet ist, den
Hilfebedarf in Zusammenarbeit mit dem Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe nach Mal3-
gabe der §§ 36 und 37 zu decken.

(3) Hilfe zur Erziehung umfasst insbesondere die Gewdhrung padagogischer und damit
verbundener therapeutischer Leistungen. Sie soll bei Bedarf Ausbildungs- und Beschafti-
gungsfahigkeit im Sinne des § 13 Abs. 2 einschlieRen.

(4) Wird ein Kind oder eine Jugendliche wahrend ihres Aufenthaltes in einer Einrichtung
oder einer Pflegefamilie selbst Mutter eines Kindes, so umfasst die Hilfe zur Erziehung
auch die Unterstitzung bei der Pflege und Erziehung des Kindes.

§ 33 SGB VIII - Vollzeitpflege

Hilfe zur Erziehung in Vollzeitpflege soll entsprechend dem Alter und Entwicklungsstand
des Kindes oder des Jugendlichen und seinen persénlichen Bindungen sowie den Mog-
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lichkeiten der Verbesserung der Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie Kindern
und Jugendlichen in einer anderen Familie eine zeitlich befristete Erziehungshilfe oder
eine auf Dauer angelegte Lebensform bieten. Fiir besonders entwicklungsbeeintrach-
tigte Kinder und Jugendliche sind geeignete Formen der Vollzeitpflege zu schaffen und
auszubauen.

§ 36 SGB VIII = Mitwirkung, Hilfeplan

(1)

(2)

Der Personensorgeberechtigte und das Kind oder der Jugendliche sind vor ihrer Ent-
scheidung uber die Inanspruchnahme einer Hilfe und vor einer notwendigen Anderung
von Art und Umfang der Hilfe zu beraten und auf die moglichen Folgen fiir die Entwick-
lung des Kindes und des Jugendlichen hinzuweisen. Vor und wahrend einer langfristig
zu leistenden Hilfe auBerhalb der eigenen Familie ist zu prifen, ob die Annahme als Kind
in Betracht kommt. Ist Hilfe aufRerhalb der eigenen Familie erforderlich, so sind die in
Satz 1 genannten Personen bei der Auswahl der Einrichtung oder der Pflegestelle zu be-
teiligen. Der Wahl und den Wiinschen ist zu entsprechen, sofern sie nicht mit unverhalt-
nismalkigen Mehrkosten verbunden sind. Wiinschen die in Satz 1 genannten Personen
die Erbringung einer in § 78 a genannten Leistung in einer Einrichtung, mit deren Trager
keine Vereinbarung nach § 78 b besteht, so soll der Wahl nur entsprochen werden, wenn
die Erbringung der Leistung in dieser Einrichtung nach MalRgabe des Hilfeplanes nach
Abs. 2 geboten ist.

Die Entscheidung liber die im Einzelfall angezeigte Hilfeart soll, wenn Hilfe voraussicht-
lich fir langere Zeit zu leisten ist, im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte getroffen
werden. Als Grundlage fir die Ausgestaltung der Hilfe sollen sie zusammen mit den
Personensorgeberechtigten und dem Kind oder dem Jugendlichen einen Hilfeplan auf-
stellen, der die Feststellung liber den Bedarf, die zu gewahrende Art der Hilfe sowie die
notwendigen Leistungen enthalt. Sie sollten regelmalig priifen, ob die gewahlte Hilfe-
art weiterhin geeignet und notwendig ist. Werden bei der Durchfiihrung der Hilfe
andere Personen, Dienste und Einrichtungen tatig, so sind sie oder deren Mitarbeiter

an der Ausgestaltung des Hilfeplanes und seiner Uberprifung zu beteiligen. Erscheinen
MafRnahmen der beruflichen Eingliederung erforderlich, so sollen auch die fiir die Ein-
gliederung zustandigen Stellen beteiligt werden.

§ 37 SGB VIII = Zusammenarbeit mit Hilfen aulRerhalb der eigenen Familie

(1)

Bei Hilfen nach §§ 32 bis 34 und § 35 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 und 4 soll darauf hingewiesen
werden, dass die Pflegeperson oder die in der Einrichtung fiir die Erziehung verantwort-
lichen Personen und die Eltern zum Wohl des Kindes und des Jugendlichen zusammen-
arbeiten. Durch Beratung und Unterstitzung sollen die Erziehungsbedingungen in

der Herkunftsfamilie innerhalb eines im Hinblick auf die Entwicklung des Kindes oder
Jugendlichen vertretbaren Zeitraumes soweit verbessert werden, dass sie das Kind oder
den Jugendlichen wieder selbst erziehen kann. Wahrend dieser Zeit soll durch beglei-
tende Beratung und Unterstiitzung der Familie darauf hingewirkt werden, dass die
Beziehung des Kindes oder Jugendlichen zur Herkunftsfamilie geférdert wird. Ist eine



nachhaltige Verbesserung der Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie innerhalb
dieses Zeitraumes nicht erreichbar, soll mit den beteiligten Personen eine andere, dem
Wohl des Kindes oder des Jugendlichen forderliche, auf Dauer angelegte Lebensperspek-
tive erarbeitet werden.

(2) Die Pflegeperson hat vor der Aufnahme des Kindes oder des Jugendlichen und wahrend
der Dauer der Hilfe Anspruch auf Beratung und Unterstitzung. Dies gilt auch in den
Fallen, in denen dem Kind oder dem Jugendlichen weder Hilfe zur Erziehung noch Ein-
gliederungshilfe gewahrt wird oder die Person der Erlaubnis nach § 44 nicht bedarf, § 23
Abs. 4 gilt entsprechend.

(3) DasJugendamt soll den Erfordernissen des Einzelfalles entsprechend an Ort und Stelle
uberprifen, ob die Pflegeperson eine dem Wohl des Kindes oder des Jugendlichen for-
derliche Erziehung gewahrleistet, die Pflegeperson hat das Jugendamt tiber wichtige
Ereignisse zu unterrichten, die das Wohl des Kindes oder des Jugendlichen betreffen.

§ 38 SGB VIII = Vermittlung bei der Ausiibung der Personensorge

Insofern der Inhaber der Personensorge durch eine Erklarung nach § 1688 Abs. 3 Satz1
des Biirgerlichen Gesetzbuches die Vertretungsmacht der Pflegeperson soweit ein-
schrankt, dass dies eine dem Wohl des Kindes und des Jugendlichen forderliche Erzie-
hung nicht mehr ermdéglicht, sowie bei sonstigen Meinungsverschiedenheiten sollen die
Beteiligten das Jugendamt einschalten.

§ 39 SGB VIII - Leistungen zum Unterhalt des Kindes und des Jugendlichen

(1) wird Hilfe nach den §§ 32 bis 35 oder nach § 35 a Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 bis 4 gewahrt, so ist
auch der notwendige Unterhalt des Kindes oder Jugendlichen auerhalb des Eltern-
hauses sicherzustellen. Er umfasst die Kosten fiir den Sachaufwand sowie fiir die Pflege
und Erziehung des Kindes oder Jugendlichen.

(2) Der gesamte regelmaRRig wiederkehrende Bedarf soll durch laufende Leistungen gedeckt
werden. Sie umfassen — auRer im Fall des § 32 und § 35 a Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 — auch einen
angemessenen Barbetrag zur personlichen Verfligung des Kindes und des Jugendlichen.
Die Hohe des Betrages wird in den Fallen der §§ 34, 35, 35 a Abs. 1 Satz 2 Nr. 4 von der
nach Landesrecht zustandigen Behorde festgesetzt. Die Betrage sollen nach Altersgrup-
pen gestaffelt sein. Die Ifd. Leistungen im Rahmen der Hilfe zur Vollzeitpflege — § 33 -
oder aber einer geeigneten Pflegeperson — § 35 a Abs. 2 Satz 2 Nr. 3 —sind nach den Ab-
satzen 4 bis 6 zu bemessen.

(3) Einmalige Beihilfen und Zuschiisse konnen insbesondere zur Erstausstattung einer Pfle-
gestelle, bei wichtigen personlichen Anlassen sowie flr Urlaubs- und Ferienreisen des
Kindes oder des Jugendlichen gewahrt werden.

(4) Die Ifd. Leistungen sollen auf der Grundlage der tatsdchlichen Kosten gewahrt werden,
sofern sie einen angemessenen Umfang nicht libersteigen. Die laufenden Leistungen
umfassen auch die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fiir Beitrage zu einer Un-
fallversicherung sowie die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer
angemessenen Alterssicherung. Sie sollen in einem mtl. Pauschalbetrag gewahrt wer-

23



i

den, soweit nicht nach der Besonderheit des Einzelfalls abweichende Leistungen gebo-
ten sind. Ist die Pflegeperson in gerader Linie mit dem Kind oder Jugendlichen verwandt
und kann sie diesen unter Berlicksichtigung ihrer sonstigen Verpflichtungen und ohne
Gefahrdung ihres angemessenen Unterhalts Unterhalt gewahren, so kann der monatli-
che Pauschalbetrag, der die Kosten fiir den Sachaufwand des Kindes oder Jugendlichen
betrifft, angemessen gekirzt werden. Wird ein Kind oder ein Jugendlicher im Bereich
eines anderen Jugendamtes untergebracht, so soll sich die Hohe des zu gewahrenden
Pauschalbetrages nach den Verhaltnissen richten, die am Ort der Pflegestelle gelten.

(5) Die Pauschalbetrage fiir Ifd. Leistungen zum Unterhalt sollen von den nach Landesrecht
zustandigen Behorden festgesetzt werden, dabei ist dem altersbedingt unterschiedlichen
Unterhaltsbedarf von Kindern und Jugendlichen durch eine Staffelung der Betrage nach
Altersgruppen Rechnung zu tragen. Das Nahere regelt das Landesrecht.

(6) Wird das Kind oder der Jugendliche im Rahmen des Familienleistungsausgleichs nach §
31 des Einkommensteuergesetzes bei der Pflegeperson beriicksichtigt, so ist ein Betrag
in Hohe der Halfte des Betrages, der nach § 66 des Einkommensteuergesetzes fir ein
erstes Kind zu zahlen ist, auf die Ifd. Leistung anzurechnen. Ist das Kind oder der Jugend-
liche nicht das alteste Kind in der Pflegefamilie, so ermaf3igt sich der Abrechnungsbe-
trag fur dieses Kind oder diesen Jugendlichen auf ein Viertel des Betrages, der fir ein
erstes Kind zu zahlen ist.

(7) wird ein Kind oder eine Jugendliche wahrend ihres Aufenthaltes in einer Einrichtung
oder einer Pflegefamilie selbst Mutter eines Kindes, so ist auch der notwendige Unter-
halt dieses Kindes sicherzustellen.

§ 40 SGB VIl - Krankenhilfe

Wird Hilfe nach §§ 33 bis 35 oder nach § 35 a Abs. 2 Nr. 3 oder 4 gewahrt, so ist auch
Krankenhilfe zu leisten. Fir den Umfang der Hilfe gelten die §§ 47 bis 52 des Zwodlften
Buches entsprechend. Krankenhilfe muss den im Einzelfall notwendigen Bedarf in voller
Hohe befriedigen. Zuzahlungen und Eigenbeteiligungen sind zu tbernehmen. Das Ju-
gendamt kann in geeigneten Fallen die Beitrage fir eine freiwillige Krankenversicherung
ubernehmen, soweit sie angemessen sind.

§ 41 SGB VIII — Hilfe fir junge Volljahrige, Nachbetreuung

(1) Einem jungen Volljahrigen soll Hilfe fiir die Personlichkeitsentwicklung und zu einer
eigenverantwortlichen Lebensfiihrung gewahrt werden, wenn und solange die Hilfe
aufgrund der individuellen Situation des jungen Menschen notwendig ist. Die Hilfe wird
in der Regel nur bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres gewahrt; in begriindeten Einzel-
fallen soll sie fiir einen begrenzten Zeitraum dariiber hinaus fortgesetzt werden.

(2) Fir die Ausgestaltung der Hilfe gelten § 27 Abs. 3 und 4 sowie §§ 28 bis 30, 33 bis 36, 39
und 40 entsprechend mit der MaRRgabe, dass an der Stelle der Personensorgeberechtig-
ten oder des Kindes oder des Jugendlichen der junge Volljahrige tritt.

(3) Der junge Volljahrige soll, auch nach Beendigung der Hilfe, bei der Verselbststandigung
im notwendigen Umfang beraten und unterstiitzt werden.



§ 44 SGB VIII - Erlaubnis zur Vollzeitpflege

(1)

(2)

(3)

(4)

Wer ein Kind oder einen Jugendlichen tber Tag und Nacht in seinem Haushalt aufneh-

men will (Pflegeperson), bedarf der Erlaubnis. Einer Erlaubnis bedarf nicht, wer ein Kind

oder einen Jugendlichen

1. im Rahmen von Hilfen zur Erziehung oder von Eingliederungshilfe fiir seelisch

behinderte Kinder und Jugendliche aufgrund einer Vermittlung durch das Jugendamt,

2. als Vormund oder Pfleger im Rahmen seines Wirkungskreises,

3. als Verwandter oder Verschwagerter bis zum dritten Grad,

4. bis zur Dauer von acht Wochen,

5. im Rahmen eines Schiler- und Jugendaustausches,

6. in Adoptionspflege (§ 1744 des Blirgerlichen Gesetzbuches) Giber Tag und Nacht auf-
nimmt.

Die Erlaubnis ist zu versagen, wenn das Wohl des Kindes oder des Jugendlichen in der

Pflegestelle nicht gewahrleistet wird.

Das Jugendamt soll dem Erfordernis des Einzelfall entsprechend an Ort und Stelle tber-

prifen, ob die Voraussetzungen fiir die Erteilung der Erlaubnis weiter bestehen. Ist das

Wohl des Kindes oder des Jugendlichen in der Pflegestelle gefahrdet und ist die Pflege-

person nicht bereit oder in der Lage, die Gefahrdung abzuwenden, so ist die Erlaubnis

zurlickzunehmen oder zu widerrufen.

Wer ein Kind oder einen Jugendlichen in erlaubnispflichtige Familienpflege aufgenom-

men hat, hat das Jugendamt lber wichtige Ereignisse zu unterrichten, die das Wohl des

Kindes oder des Jugendlichen betreffen.

§ 65 SGB VIIl — Besonderer Vertrauensschutz in personlicher und
erzieherischer Hilfe

(1)

Sozialdaten, die einem Mitarbeiter eines Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe zum

Zweck personlicher und erzieherischer Hilfen anvertraut werden, durfen von diesem nur

weitergegeben werden

1. mit der Einwilligung dessen, der die Daten anvertraut hat oder

2. dem Vormundschafts- oder Familiengericht zur Erfiillung der Aufgabe nach § 8 a Abs. 3,
wenn angesichts einer Gefahrdung des Wohles eines Kindes oder eines Jugendlichen
ohne diese Mitteilung eine fiir die Gewahrung von Leistungen notwendige gerichtliche
Entscheidung nicht ermoglicht werden konnte oder

3. dem Mitarbeiter, der aufgrund eines Wechsels der Fallzustandigkeit im Jugendamt
oder eines Wechsels der 6rtlichen Zustandigkeit fiir die Gewahrung oder Erbringung
der Leistung verantwortlich ist, wenn Anhaltspunkte fiir eine Gefahrdung des Kindes-
wohls gegeben sind und die Daten fiir eine Abschatzung des Gefahrdungsrisikos
notwendig sind, oder

4. an die Fachkrafte, die zum Zweck der Abschatzung des Gefahrdungsrisikos nach § 8a
hinzugezogen werden; § 64 Abs. 2 bleibt unberihrt, oder
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5. unter den Voraussetzungen, unter denen eine der in § 203 Abs. 1 oder 3 des Strafge-
setzbuches genannten Personen dazu befugt ware. Gibt ein Mitarbeiter anvertraute
Sozialdaten weiter, so diirfen sie vom Empfanger nur zu dem Zweck weitergegeben
werden, zu dem er diese befugt erhalten hat.

(2) § 35 Abs.3 des Ersten Buches gilt auch, soweit ein behdrdeninternes Weitergabeverbot
nach Abs. 1 besteht.

§ 72 SGB VIII — Mitarbeiter, Fortbildung

(1) Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe sollen bei den Jugenddmtern und Landesjugend-
amtern nur Personen beschaftigen, die sich fiir die jeweilige Aufgabe nach ihrer Person-
lichkeit eignen und eine dieser Aufgabe entsprechende Ausbildung erhalten haben
(Fachkrafte) oder auf Grund besonderer Erfahrungen in der Arbeit in der Lage sind die
Aufgabe zu erfiillen. Soweit die jeweilige Aufgabe dies erfordert, sind mit ihrer Wahr-
nehmung nur Fachkrafte oder Fachkrafte mit entsprechender Zusatzausbildung zu be-
trauen. Fachkrafte verschiedener Fachrichtungen sollen zusammenwirken, soweit die
jeweilige Aufgabe dies erfordert.

(2) Leitende Funktionen des Jugendamtes oder Landesjugendamtes sollen in der Regel nur
Fachkraften libertragen werden.

(3) Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe haben Fortbildung und Praxisberatung der Mit-
arbeiter des Jugendamtes und Landesjugendamtes sicherzustellen.

§ 72 a SGB VIII — Personliche Eignung

Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe durfen fiir die Wahrnehmung der Aufgaben in
der Kinder- und Jugendhilfe keine Person beschaftigen oder vermitteln, die rechtskraf-
tig wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 182 bis 184f, 225, 232
bis 233a, 234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuchs verurteilt worden ist. Zu diesem Zweck
sollen sie sich bei der Einstellung und in regelmaRigen Abstanden von den betroffenen
Personen ein Fiihrungszeugnis nach § 30 Abs. 5 des Bundeszentralregistergesetzes
vorlegen lassen. Durch Vereinbarungen mit den Tragern von Einrichtungen und Diensten
sollen die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe auch sicherstellen, dass diese keine Perso-

nen nach Satz 1 beschaftigen.



§ 1630 BGB- Elterliche Sorge bei Pflegebestellung oder Familienpflege

(1) Die elterliche Sorge erstreckt sich nicht auf Angelegenheiten des Kindes, fiir die ein Pfle-
ger bestellt ist.

(2) Steht die Personensorge oder die Vermdgenssorge einem Pfleger zu, so entscheidet das
Familiengericht, falls sich die Eltern und der Pfleger in einer Angelegenheit nicht einigen
kénnen, die sowohl die Person als auch das Vermogen betrifft

(3) Geben die Eltern das Kind fiir ldngere Zeit in Familienpflege, so kann das Familiengericht
auf Antrag der Eltern oder der Pflegeperson Angelegenheiten der elterlichen Sorge auf
die Pflegeperson tbertragen. Fur die Ubertragung auf Antrag der Pflegeperson ist die
Zustimmung der Eltern erforderlich. Im Umfang der Ubertragung hat die Pflegeperson
die Rechte und Pflichten eines Pflegers.

§ 1631 BGB — Inhalt und Grenzen der Personensorge

(1) Die Personensorge umfasst insbesondere die Pflicht und das Recht, das Kind zu pflegen,
zu erziehen, zu beaufsichtigen und seinen Aufenthalt zu bestimmen.

(2) Entwiirdigende ErziehungsmaRnahmen, insbesondere korperliche und seelische Miss-
handlungen, sind zu unterlassen.

(3) Das Familiengericht hat die Eltern auf Antrag bei der Ausiibung der Personensorge in
geeigneten Fallen zu unterstitzen.

§ 1632 BGB — Herausgabe des Kindes; Bestimmung des Umgangs;
Verbleibensanordnung bei Familienpflege

(1) Die Personensorge umfasst das Recht, die Herausgabe des Kindes von jedem zu verlangen,
der es den Eltern oder einem Elternteil widerrechtlich vorenthalt.

(2) Die Personensorge umfasst ferner das Recht, den Umgang des Kindes auch mit Wirkung
und fiir und gegen Dritte zu bestimmen.

(3) Uber Streitigkeiten, die eine Angelegenheit nach Absatz 1 oder 2 betreffen, entscheidet
das Familiengericht auf Antrag eines Elternteils.

(4) Lebt das Kind seit ldngerer Zeit in Familienpflege und wollen Eltern das Kind von der
Pflegeperson wegnehmen, so kann das Familiengericht von Amts wegen oder auf Antrag
der Pflegeperson anordnen, dass das Kind bei der Pflegeperson verbleibt, wenn und
solange das Kindeswohl durch die Wegnahme gefahrdet wiirde.

§ 1666 BGB — Gerichtliche MalRnahmen bei Gefahrdung des Kindes

(1) Wird das korperliche und geistige oder seelische Wohl des Kindes oder seines Vermogens
durch missbrauchliche Austubung der elterlichen Sorge, durch Vernachlassigung des
Kindes, durch unverschuldetes Versagen der Eltern oder durch das Verhalten eines
Dritten gefdhrdet, so hat das Familiengericht, wenn die Eltern nicht gewillt oder nicht
in der Lage sind, die Gefahr abzuwenden, die zur Abwendung der Gefahr erforderlichen
MaBnahmen zu treffen.
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(2) In der Regel ist anzunehmen, dass das Vermdégen des Kindes gefahrdet ist, wenn der In-
haber der Vermogenssorge seiner Unterhaltspflicht gegeniliber dem Kind oder seiner mit
der Vermogenssorge verbundenen Pflichten verletzt oder Anordnungen des Gerichtes,
die sich auf die Vermdgenssorge beziehen, nicht befolgt.
(3) Zu den gerichtlichen MaBnahmen nach Abs. 1 gehéren insbesondere
1. Gebote, 6ffentliche Hilfen wie zum Beispiel Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe
und der Gesundheitsfiirsorge in Anspruch zu nehmen,

2. Gebote, fiir die Einhaltung der Schulpflicht zu sorgen,

3. Verbote, vorlibergehend oder auf unbestimmte Zeit die Familienwohnung oder
eine andere Wohnung zu nutzen, sich in einem bestimmten Umkreis der Wohnung
aufzuhalten oder zu bestimmende andere Orte aufzusuchen, an denen sich das Kind
regelmalRig aufhalt,

4. Verbote, Verbindung zum Kind aufzunehmen oder ein Zusammentreffen mit dem
Kind herbeizufihren,

5. die Ersetzung von Erklarungen des Inhabers der elterlichen Sorge,

6. die teilweise oder vollstandige Entziehung der elterlichen Sorge.

(4) In Angelegenheiten der Personensorge kann das Gericht auch MaRnahmen mit Wirkung
gegen einen Dritten treffe.

§ 1666a BGB — Grundsatz der VerhadltnismaRigkeit;
Vorrang offentlicher Hilfen

(1) MaRBnahmen, mit denen eine Trennung des Kindes von der elterlichen Familie verbunden
ist, sind nur zulassig, wenn der Gefahr nicht auf andere Weise, auch nicht durch 6ffentli-
che Hilfen, begegnet werden kann. Dies gilt auch, wenn einem Elternteil vorlibergehend
oder auf unbestimmte Zeit die Nutzung der Familienwohnung untersagt werden soll.
Wird einem Elternteil oder einem Dritten die Nutzung der vom Kind mitbewohnten oder
einer anderen Wohnung untersagt, ist bei der Bemessung der Dauer der Mallnahme
auch zu berticksichtigen, ob diesem das Eigentum, das Erbbaurecht oder der NieRBbrauch
an dem Grundstiick zusteht, auf dem sich die Wohnung befindet; Entsprechendes gilt
fiir das Wohneigentum, das Dauerwohnrecht, das dingliche Wohnrecht oder wenn der
Elternteil oder Dritte Mieter der Wohnung sind.

(2) Die gesamte Personensorge darf nur entzogen werden, wenn andere MaRnahmen
erfolglos geblieben sind oder wenn anzunehmen ist, dass sie zur Abwendung der Gefahr
nicht ausreichen.

§ 1674 BGB — Ruhen der elterlichen Sorge bei tatsachlichem Hindernis

(1) Die elterliche Sorge eines Elternteiles ruht, wenn das Familiengericht feststellt, dass er
auf langere Zeit die elterliche Sorge tatsachlich nicht ausiiben kann.

(2) Die elterliche Sorge lebt wieder auf, wenn das Familiengericht feststellt, dass der Grund
des Ruhens nicht mehr besteht.



§ 1684 BGB — Umgang des Kindes mit den Eltern

(1) Das Kind hat das Recht auf Umgang mit jedem Elternteil. Jeder Elternteil ist zum Um-
gang mit dem Kind verpflichtet und berechtigt.

(2) Die Eltern haben alles zu unterlassen, was das Verhdltnis des Kindes zum jeweiligen an-
deren Elternteil beeintrachtigt oder die Erziehung erschwert. Entsprechendes gilt, wenn
sich das Kind in der Obhut einer anderen Person befindet.

(3) Das Familiengericht kann tiber den Umfang des Umgangsrechtes entscheiden und seine
Austubung auch gegenuber Dritten naher regeln. Es kann die Beteiligten durch Anord-
nung zur Erfiillung der in Absatz 2 geregelten Pflichten anhalten. Wird die Pflicht nach
Absatz 2 dauerhaft oder wiederholt erheblich verletzt, kann das Familiengericht auch
eine Pflegschaft fiur die Durchfiihrung des Umgangs anordnen (Umgangspflegschaft).
Die Umgangspflegschaft umfasst das Recht, die Herausgabe des Kindes zur Durchfiih-
rung zu verlangen und fiir die Dauer des Umganges dessen Aufenthalt zu bestimmen.
Die Anordnung ist zu befristen. Fiir den Ersatz von Aufwendungen und die Vergltung
des Umgangspflegers gilt § 277 des Gesetzes liber das Verfahren in Familiensachen und
in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit entsprechend.

(4) Das Familiengericht kann das Umgangsrecht oder den Vollzug friherer Entscheidungen
uber das Umgangsrecht einschranken oder ausschlieRen, sobald dies zum Wohl des
Kindes erforderlich ist. Eine Entscheidung, die das Umgangsrecht oder seinen Vollzug
fir langere Zeit oder auf Dauer einschrankt oder ausschliel3t, kann nur ergehen, wenn
anderenfalls das Wohl des Kindes gefahrdet ist. Das Familiengericht kann insbesondere
anordnen, dass der Umgang nur stattfinden darf, wenn ein mitwirkungsbereiter Dritter
anwesend ist. Dritter kann auch ein Trager der Jugendhilfe oder ein Verein sein; dieser
bestimmt dann jeweils, welche Einzelperson die Aufgabe wahrnimmt.

§ 1685 BGB — Umgang des Kindes mit anderen Bezugspersonen

(1) GroBeltern und Geschwister haben ein Recht auf Umgang mit dem Kind, wenn dieser
dem Wohl des Kindes dient.

(2) Gleiches gilt fiir enge Bezugspersonen des Kindes, wenn diese fiir das Kind tatsdchliche
Verantwortung tragen oder getragen haben (Sozial-familiare Beziehung). Eine Ubernah-
me tatsachlicher Verantwortung ist in der Regel anzunehmen, wenn die Person langere
Zeit in hduslicher Gemeinschaft zusammen gelebt hat.

(3) §1684 Abs. 2 bis 4 gilt entsprechend. Eine Umgangspflegschaft nach § 1684 Abs. 3 Satz 3
bis 5 kann das Familiengericht nur anordnen, wenn die Vorrausetzungen des § 1666 Abs.
1 erfullt sind.
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§ 1688 BGB - Entscheidungsbefugnis der Pflegeperson

(1) Lebt ein Kind fiir langere Zeit in Familienpflege, so ist die Pflegeperson berechtigt, in
Angelegenheiten des taglichen Lebens zu entscheiden sowie den Inhaber der elterlichen
Sorge in solchen Angelegenheiten zu vertreten. Sie ist befugt, den Arbeitsverdienst des
Kindes zu verwalten sowie Unterhalts-, Versicherungs- und sonstige Sozialleistungen fiir
das Kind geltend zu machen und zu verwalten, § 1629 Abs. 1 Satz 4 gilt entsprechend.

(2) Der Pflegeperson steht eine Person gleich, die im Rahmen der Hilfe nach §§ 34, 35 und
35 a Abs. 1Satz 2 Nr. 3 und 4 Sozialgesetzbuch die Erziehung und Betreuung eines Kindes
ubernommen hat.

(3) Die Absatze 1und 2 gelten nicht, wenn der Inhaber der elterliche Sorge etwas anderes
erklart. Das Familiengericht kann die Befugnisse nach den Absatzen 1 und 2 einschran-
ken, wenn dies zum Wohl des Kindes erforderlich ist.

(4) Fur eine Person, bei der sich das Kind aufgrund einer gerichtlichen Entscheidung nach
§ 1632 oder § 1682 aufhalt, gelten die Absatze 1 und 3 mit der Mal3gabe, dass die genann-
ten Befugnisse nur das Familiengericht einschranken oder ausschlieBen kann.

§ 1697a BGB - Kindeswohlprinzip

Soweit nicht anders bestimmt ist, trifft das Gericht in Verfahren tber die in diesem Titel
geregelten Angelegenheiten diejenige Entscheidung, die unter Berlcksichtigung der
tatsachlichen Gegebenheiten und Moglichkeiten sowie der berechtigten Interessen der
Beteiligten dem Wohl des Kindes am besten entspricht.



§ 35 SGB | — Sozialgeheimnis

(1)

(2)

(3)

Jeder hat Anspruch darauf, dass die ihn betreffenden Sozialdaten (§ 67 Abs. 117. Buch)
von den Leistungstrager unbefugt erhoben, verarbeitet und genutzt werden (Sozialge-
heimnis). Die Wahrung des Sozialgeheimnisses umfasst die Verpflichtung, auch inner-
halb des Leistungstragers sicherzustellen, dass die Sozialdaten nur Befugten zuganglich
sind oder nur an diese weiter gegeben werden.

Eine Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von Sozialdaten ist nur unter den Vorausset-
zungen des zweiten Kapitels des 10. Gesetzbuches zulassig.

Sobald eine Ubermittlung nicht zul3ssig ist, besteht keine Auskunftspflicht, keine Zeug-
nispflicht und keine Pflicht zur Vorlegung oder Auslieferung von Schriftstiicken, Akten
und Dateien.

§ 13 SGB X — Bevollmachtige und Beistande

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Ein Beteiligter kann sich durch einen Bevollmdchtigen vertreten lassen. Die Vollmacht
ermachtigt zu allen das Verwaltungsverfahren betreffenden Verfahrenshandlungen,
sofern sich aus ihrem Inhalt nicht etwas anderes ergibt. Der Bevollmachtigte hat auf
Verlangen seine Vollmacht schriftlich nachzuweisen. Ein Widerruf der Vollmacht wird
der Behorde gegentber erst wirksam, wenn er ihr zugeht.

Die Vollmacht wird weder durch den Tod des Vollmachtgebers noch durch eine Verande-
rung in seiner Handlungsfahigkeit oder seiner gesetzlichen Vertretung aufgehoben; der
Bevollmachtigte hat jedoch, wenn er fiir den Rechtsnachfolger im Verwaltungsverfahren
auftritt, dessen Vollmacht auf Verlangen schriftlich beizubringen.

Ist fiir das Verfahren ein Bevollmachtigter bestellt, muss sich die Behérde an ihn wenden.
Sie kann sich an den Beteiligten selbst wenden, soweit er zur Mitwirkung verpflichtet
ist. Wendet sich die Behorde an den Beteiligten, muss der Bevollmdchtigte verstandigt
werden. Vorschriften tber die Zustellung an Bevollmachtigte bleiben unberihrt.

Ein Beteiligter kann zu Verhandlungen und Besprechungen mit einem Beistand erschei-
nen. Das von dem Beistand Vorgetragene gilt als von dem Beteiligten vorgebracht,
soweit dieser nicht unverzuglich widerspricht.

Bevollmachtigte und Beistande sind zurlickzuweisen, wenn sie entgegen § 3 des Rechts-
dienstleistungsgesetzes Rechtsdienstleistungen erbringen.

Bevollmachtigte und Beistande kdnnen vom schriftlichen Vortrag zuriickgewiesen
werden, wenn sie hierzu ungeeignet sind, vom mundlichen Vortrag kénnen sie nur
zurlickgewiesen werden, wenn sie zum sachgemaBen Vortrag nicht fahig sind. Nicht
zurlickgewiesen werden konnen Personen, die nach § 73 Abs. 2 Satz1und 2 Nr. 3 bis 9
des Sozialgerichtsgesetzes zur Vertretung im sozialgerichtlichen Verfahren befugt sind.

Die Zurlickweisung nach den Absatzen 5 und 6 ist auch den Beteiligten, dessen Bevoll-
machtigter oder Beistand zurlickgewiesen wird, schriftlich mitzuteilen. Verfahrenshand-
lungen des zurlickgewiesenen Bevollmachtigten oder Beistandes, die dieser nach der
Zurlckweisung vornimmt, sind unwirksam.
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Die monatlichen Pauschalbetrdge bei Vollzeitpflege werden durch das Ministerium fir
Generationen, Familie, Frauen und Integration NW festgesetzt.

Seit dem 01.10.2005 umfassen die laufenden Leistungen auch die Erstattung nachgewiese-
ner Aufwendungen fiir Betrage zu einer Unfallversicherung fiir die Pflegeperson bis zurzeit
maximal jahrlich 79,00 € sowie die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zur
Alterssicherung der Pflegeperson bis zurzeit maximal monatlich 39,80 €.

GemaR § 39 (3) des Achten Buches Sozialgesetzbuch kénnen einmalige Beihilfen oder
Zuschusse, insbesondere zur Erstausstattung einer Pflegestelle, bei wichtigen personlichen
Anlassen sowie fur Urlaubs- und Ferienreisen des Kindes oder des Jugendlichen gewahrt
werden.

GemalR § 40 des Achten Buches Sozialgesetzbuch ist auch Krankenhilfe zu leisten; fur den
Umfang der Hilfe gelten die §§ 47 bis 52 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch entspre-
chend. Krankenhilfe muss den im Einzelfall notwendigen Bedarf in voller Hohe befriedigen.
Zuzahlungen und Eigenbeteiligungen sind zu bernehmen. In geeigneten Fallen kann der
Beitrag fiir eine freiwillige Krankenversicherung libernommen werden, soweit er angemes-
sen ist.



Anhang

Auf Antrag werden folgende Beihilfen gewahrt:

Erstausstattung
Grundausstattung mit Einrichtungsgegenstanden und Bekleidung in Hohe
der tatsachlichen Aufwendungen bis maximal

820,00 € fiir Einrichtungsgegenstande
400,00 € fiir Bekleidung fiir Kinder in Familiarer
Bereitschaftsbetreuung

Im Einzelfall kann zur Einrichtung einer Pflegestelle eine Beihilfe zur Schaffung
der Voraussetzung zur Aufnahme eines Pflegekindes gewdhrt werden.
Einschulung
Bei erstmaliger Einschulung ein Pauschalbetrag in Hohe von

100,00 €
Der Antrag ist spatestens einen Monat nach Einschulung zu stellen.

Bei einem Schulwechsel wird die Beihilfe nicht erneut gewahrt.

Taufe, Kommunion, Konfirmation
(bzw. vergleichbare Anldsse anderer Religionsgemeinschaften)
Einmalig pro Anlass und Hilfeempfanger

180,00 €
Ferien

Jahrlich nach Vorlage entsprechender Unterlagen eine Beihilfe
bis zur Hohe von

255,00 €

Schul- und Klassenfahrten
Nach Vorlage entsprechender Bescheinigungen bis zur Hohe
der nachgewiesenen Aufwendungen
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Anhang

Nachhilfeunterricht

Unter Bertlicksichtigung der Empfehlungen des Landesjugendamtes kdnnen
Kosten fiir Nachhilfe ibernommen werden, wenn der Nachweis liber die Not-
wendigkeit erbracht wird und FérdermaRnahmen der Schule nicht ausreichen.

Zurzeit gelten folgende Vergiitungssatze je Unterrichtsstunde (45 Minuten):

« Lehrer/Fachlehrer mit den Entgeltgruppen 9, 10, 11 und 12 15,03 €
« Grund- und Hauptschullehrer sowie sonstige Lehrer
des gehobenen Dienstes, deren Eingangsamt

der Besoldungsgruppe A 12 zugeordnet wird 18,62 €
- Lehrer an Real- und Sonderschulen, deren Eingangsamt

der Besoldungsgruppe A 13 zugeordnet ist 221 €
« Lehrer des hoheren Dienstes an berufsbildenden Schulen 25,83 €
« Studenten 1,77 €

Ein entsprechender Qualifikationsnachweis ist erforderlich.

Weihnachtsbeihilfe
Die Weihnachtsbeihilfe betragt zurzeit

31,19 €

Die Uberweisung erfolgt mit der Zahlung der laufenden Leistung
fir den Monat Dezember.

Fiir im Rahmen der Hilfeplanung vereinbarte Fahrten mit dem Pflegekind
werden die Kosten fiir die Nutzung eines Personenkraftwagens wie folgt
erstattet:

- je Tag fur Fahrtstrecken bis zu 30 Kilometer je Kilometer 0,30 €
- fiir jeden weiteren zuriickgelegten Kilometer je Kilometer 0,20 €

Daruber hinaus gehende individuelle Bedarfe werden im Einzelfall gepruift
und gegebenenfalls berticksichtigt.

Miilheim-Pass
Kinder, Jugendliche und junge Volljahrige in Vollzeitpflege / Familiarer
Bereitschaftspflege erhalten den ,Miilheim-Pass*.

Milheim an der Ruhr, den 14.01.2013
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